. Identificador : 2503739 Fecha ; 02/05/2025
: B GOBERNO MINISTERIO
G ESPARIA I'JIENCIENCIIA.INNOVACIGN
L ¥ UMWERSIDADES

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE . |CENTRO AT - cODIGO.
i S - | CENTRO

Universidad Ramén Llull Facultad de Ciencias dé la Salud Blanquerna | 08048125

NIVEL | DENOMINACION CORTA

Grado Enfermeria

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Enfermeria por la Universidad Ramén Llull

NIVEL MECES

2

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias de la Salud Enfermeria No

NOMBRE Y APELLIDOS, ‘[cArGO

ANNA CERVERA VILA

Responsable del érea de Politica Académica

NOMBRE'Y/APELLIDOS! i G ~ |cArRGO R _
ELISABET GOLOBARDES RIBE Vicerrectora de Ordenacion y Calidad Académica

NOMBRE Y APELLIDOS o ) [€ARGoT T ¥ _
MONTSERRAT ESQUERDA ARESTE Decana de la Facultat de Cicncies de la Salut Blanquerna-URL
2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

A los efectos de la practica de la NOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran a la direccién que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO _ _ Vi CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Claravall 1-3 08022 Barcelona 645722552
E-MAIL i PROVINCIA ; LR ST | A

vicerectorat.docencia@url.edu Barcelona 936022249

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se infonma que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podréan ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

informacion, acceso, rectificacion y cancelacion a los que se refiere el Titulo 111 de la citada Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios telematicos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de | de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones

Publicas.

En: Barcelona, AM 19 de diciembre de 2024

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TITULO
1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONES/ESPECIALIDADES Y OTROS DATOS BASICOS

NIVEL . | DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONYV.,
= ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Enfermeria por la No Ver Apartado |:
Universidad Ramon Liull Anexo |,
RAMA

Ciencias de la Salud
AMBITO

Enfermeria

AGENCIA EVALUADORA

Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
MENCION DUAL
No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMAS Y PLAZAS
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Ramon Llull
LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

041 Universidad Ramoén Llull

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOS TOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOS EN PRACTICAS EXTERNAS

240 60 80

CREDITOS OPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

6 84 10

1.4-1.9 Universidad Ramoén Llull
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
: RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
08048125 Facultad de Ciencias de la Salud Si No
Blanquerna

1.4-1.9.2 Facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSENANZA EN 1.AS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL | SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZAS POR MODALIDAD

130

NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
520 130

IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERES DEL TiTULO Y CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y DE
INNOVACION DOCENTE
OBJETIVOS FORMATIVOS

Et-Grade-erEnfermeriadetaFacultad-de-Giencias-dela-Salud-Blanquerna-prelende-formar-enfermeras-generalistas-con-preparacidn-cientifice-y-hu-
mane-y-capacitacion-suficientes-para-valorar-identificar-actuar-y-evaluar-tas-necesidades-de-salud-y-de-cuidados-de-Has-personas-sanas-o-enfermas
de-las-familias-yla-eomunidad:

El Grado en Enfermeria de la Facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna pretende formar enfermeras generalistas con una preparacion cientifica,
técnica y humana solida, capaces de proporcionar cuidados integrales y centrados en la persona, fundamentados en la ciencia enfermera y en el cono-
cimiento de olras ciencias de la salud, humanas y sociales. Esta formacién capacita para valorar, planificar, aplicar y evaluar cuidados de calidad basa-
dos en la evidencia, respetando los principios éticos, legales y de equidad, promoviendo el pensamiento critico, el liderazgo, el trabajo interdisciplinar y
el compromiso con la mejora continua de los resultados en salud de personas, familias y comunidades.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO Y PROFESIONES REGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Enfermero/a del sector publico o privado, asistencial, docente o de gestion.

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS |

PROFESION REGULADA: Enfenmero
RESOLUCION Resolucion de 14 de febrero de 2008, BOE 27 de febrero de 2008
NORMA Orden CIN/2134/2008, de 3 de julio, BOE de 19 julio de 2008

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

RATO1 - Definir los fundamentos histéricos y los principios tedricos y metodolégicos de la profesion, reconociendo la importancia
de la metodologia cientifica, ¢l lenguaje y las intervenciones enfermeras. TIPO: Conocimientos o contenidos

RATO2 - Describir la estructura y el funcionamiento del cuerpo humano, las bases fisioldgicas y bioquimicas y los procesos
fisiopatologicos en las diferentes etapas del ciclo vital. TIPO: Conocimientos o contenidos

RATO3 - Definir los conceptos fundamentales de salud y bienestar de las personas, familias o comunidades. TIPO: Conocimientos
o contenidos

RATO4 - Identificar la legislacion que regula la profesion enfermera, asi como el codigo ético de la enfermeria, comprendiendo las
implicaciones en la salud en un contexto mundial en transformacién. TIPO: Conocimientos o contenidos

RATOS5 - Explicar el funcionamiento de los sistemas de salud, las funciones que desempeiian y la financiacién que reciben, teniendo
en cuenta la sostenibilidad y el uso adecuado de recursos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RATO6 - Definir el propésito de la salud publica y de los factores relacionados que aumentan el riesgo de enfermedades y
problemas de salud. TIPO: Conocimientos o contenidos

RATO7 - Clasificar los sistemas de informacién sanitaria. TIPO: Conocimientos o contenidos

RATOS - Identificar las respuestas psicoldgicas y sociales de las personas ante diferentes situaciones y/o problemas de salud,
enfermedad y sufrimiento. TIPO: Conocimientos o contenidos
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RATO9 - Determinar estrategias para llevar a cabo cuidados de confort dirigidos a las personas y familias en el proceso de fin de
vida. TIPO: Conocimientos o contenidos

RATI0 - Identificar las técnicas, firmacos, productos sanitarios y consejos que la enfermera o enfermero puede prescribir o indicar
segtin la legislacion vigente. TIPO: Conocimientos o contenidos

RATI11 - Identificar los Objetivos de Desarrollo Sostenible en la préctica de los cuidados enfermeros. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RATI2 - Disefiar sistemas de organizacion de cuidados dirigidos a las personas, familias o comunidades. TIPO: Habilidades o
destrezas

RATI3 - Disefiar cuidados enfermeros intercambiando informacién, resolviendo dificultades y asumiendo responsabilidades,
contribuyendo a la integracion de los procesos y a la continuidad asistencial. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT14 - Planificar los cuidados enfermeros dirigidos a las personas, familias o comunidades orientados a los resultados en salud.
TIPO: Habilidades o destrezas

RATIS - Elaborar juicios clinicos, basdndose en guias de practica clinica y asistencial, aplicando el razonamiento diagnéstico y
terapéutico en la prestacion de cuidados. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT16 - Analizar el comportamiento interactivo de las personas en funcién del género y otros determinantes sociales, teniendo
en cuenta sus implicaciones en los procesos de salud y enfermedad, en un contexto social y multicultural. TIPO: Habilidades o
destrezas

RATI7 - Identificar problemas fisicos, psicolégicos y sociales derivados del maltrato a lo largo del ciclo vital, especialmente en
la infancia y en la vejez, actuando a favor de la prevencion y la deteccion precoz para la asistencia, asi como en la rehabilitacién.
TIPO: Habilidades o destrezas

RATI8 - Identificar problemas fisicos, psicologicos y sociales derivados de la violencia de género actuando en favor de la
prevencién y la deteccién precoz para la asistencia y rehabilitacién de las mujeres victimas de violencias machistas. TIPO:
Habilidades o destrezas

RAT19 - Seleccionar los usos, indicacién y mecanismos de accién de los firmacos y los productos sanitarios que puede prescribir o
indicar la enfermera o enfermero, segin la legislacién vigente. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT20 - Utilizar las tecnologias y los sistemas de informaci6n disponibles en el sistema sanitario y social con el objetivo de
obtener datos e informacion relevantes para implementar cuidados enfermeros de calidad. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT?21 - Analizar datos estadisticos de caracter demografico, epidemiolégico y clinico identificando factores relacionados con los
problemas de salud y de cuidados més prevalentes. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT?22 - Evaluar el impacto de los sistemas de cuidados dirigidos a las personas, familias o comunidades, considerando aspectos
cientifico-técnicos y de calidad y estableciendo las mejoras oportunas. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT?23 - Evaluar los costes y la eficiencia de los cuidados aplicados en los procesos asistenciales, teniendo en cuenta las decisiones
de las personas que reciben los cuidados, la eficacia clinica y los principios de calidad y seguridad, integrando los principios de
responsabilidad en la asignacién de los recursos. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT24 - Utilizar el pensamiento critico y reflexivo para la resolucion de problemas, la toma de decisiones y el aprendizaje
continuo. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT?25 - Aplicar cuidados enfermeros integrales y continuos en entornos sanitarios y sociales, que garanticen la salud y el bienestar
de las personas, familias o comunidades, basados en la evidencia cientifica disponible, las gufas de practica clinica y la legislacion
vigente, para garantizar el bienestar, la calidad y la seguridad. TIPO: Competencias

RAT26 - Aplicar medidas de confort y tecnologias sanitarias en la etapa final de vida de las personas, en entornos domiciliarios,
sanitarios y sociales. TIPO: Competencias

RAT27 - Actuar en situaciones de riesgo vital de acuerdo con las guias de préctica clinica. TIPO: Competencias

RAT28 - Establecer una relacién sin prejuicios con las personas, considerando los aspectos fisicos, psicolégicos y socioculturales,
asegurando el respeto a las opiniones, creencias y valores, garantizando el derecho a la intimidad a través de la confidencialidad yel
secreto profesional. TIPO: Competencias

RAT29 - Establecer una comunicacion respetuosa, asertiva y efectiva con las personas, las familias y los equipos de profesionales
sanitarios. TIPO: Competencias

RAT30 - Promover el derecho de informaci6n, participacion y fomento de la autonomia en la toma de decisiones de las personas
atendidas, acorde con la forma en que viven su proceso de salud #enfermedad. TIPO: Competencias

RAT3I - Utilizar estrategias de promoci6n y educacion para la salud en entoros sanitarios y sociales que fomenten el autocuidado
y las conductas preventivas y terapéuticas, favoreciendo la salud y el bienestar de los miembros de la comunidad y minimizando
sufrimientos, riesgos e incapacidades. TIPO: Competencias
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RAT32 - Trabajar en entornos sanitarios y sociales en colaboracion con otros profesionales, conformando equipos
multidisciplinares ¢ interdisciplinares para mejorar la salud y los cuidados de las personas, grupos o comunidades. TIPO:
Competencias

RAT33 - Desarrollar el liderazgo de las enfermeras en los cuidados y en los equipos dentro del sistema sanitario y social. TIPO:
Competencias

RAT34 - Evaluar el propio aprendizaje, identificando lagunas y planificando la adquisicion de nuevos conocimientos y habilidades
basados en la evidencia cientifica disponible. TIPO: Competencias

RAT35 - Identificar las preferencias emocionales y espirituales de cada persona para disefiar unos cuidados integrales y respetuosos
con los valores individuales, TIPO: Competencias

RAT36 - Ver resultados del aprendizaje de las asignaturas optativas (RAM) TIPO: Competencias

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

REQUISITOS DE ACCESO

Los requisitos de acceso al grado, segun el maree-legistative-vigente Real Decreto 534/2024, de 11 de junio, por el que se regulan los requisitos de ac-
ceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, fas caracteristicas basicas de la prueba de acceso y la normativa basica de los procedimien-
tos de admision, son:

- Bachillerato LOE y PAU; LOGSE y PAU, preferentemente la opcion Ciencias de la Salud y COU y PAU, preferentemente opcion B, Biosanitaria.

- Ciclo Formalivo de Grado Superior, Ciclo Formativo de Arles Plasticas y disefio o el titulo de Técnico Deporlive Superior de cualquier modalidad o es-
pecialidad deportiva,

- Titulacién universitaria oficial

- Prueba de acceso para mayores de 25 anos.

- Mayores de 40 afios con experiencia laboral y profesional acreditada.

- Prueba de acceso para mayores de 45 afios.

- Provenir de sistemas educalivos de los estados miembros de la Unién Europea y de otros estados que hayan suscrilo acuerdos internacionales en
régimen de reciprocidad, y cumplir los requisitos académicos para acceder a sus universidades (Credencial de homologacion de estudios para el acce-
so a la universidad expedido por el Ministerio de Educacion).

ERITERIOS PROCEDIMIENTO DE ADMISION

Proceso de solicitud
El proceso de solicitud tiene dos momentos:

1.-La preinscripcion: el estudiante puede debe realizar la preinscripcion on-line-e-ena-faetitad. En el momento de formalizarla, el solicitante podra ob-
tener el correspondiente resguardo donde se le indicara el dia y hora yHugar-para hacer la prueba de acceso {enire-los-meses-de-maya-y-julie),

2.-La malricula. El solicilante puede escoger entre dos opciones:

a) Realizar una matricula condicionada a superar la selectividad o el CFGS. El solicitanie puede formalizarla una vez le haya sido notificado que ha su-
perado la prueba de acceso especifica de Blanquerna-URL-y-acredite-haber-sup el-bachi o-GFGS. Esta matricula le asegura la plaza y le
permite escoger turno horario.

b) Matricularse después-de-ia-asignacion-de-plazas-de-julio;-una vez superada la Seleclividad o CFGS. El solicilante oplara a las plazas y lurno dispo-
nibles en aquel momento.

Preinscripcion on-line

1) Es necesario rellenar el formulario, y-seguir el proceso que se indica—Con-esta-medatidad y efectuar el pago correspondiente a los derechos de
preinscripcion;-se-hace-contarjeta-de cradito-o-de débilo:

2) Entregar-en-a-facultad-de-le-tiliacidn-escogida-en-primera-opeiénSubir al deposito de documentos la documentacion siguiente:

- Fotocopia del DNI

-folografia-tamafio-carnet-con-el-nombre-y-el DNI-al-dorso

- Fotocopia de la certificacion de las calificaciones de acceso a la universidad (PAU, CFGS, ...) si se dispone en el momenlo de la preinscripcion o soli-
citud de plaza.

.’fam poderoplarala-asig or-de-plazasde juhu 4 hacerefective-la-prei peitn-as-imp indible-haber-aportado-ia-documentacion-deacrila-ante-

Preinscripeio al
Esnecesario-dirigirse-ala-facullad-de-fa-titulacid gida-en-primera-opeidn-y-entregar-ia-documentaeion-siguiente:
—Hoja-de-preinseripeion-o-solicitud-de-plaza

—Folecopia-deHDNt

~tiolegrafin-tamano-camet con-et-nombre-y-el-BNI-al- dorso
~Folocopia-de-ta-cerificucion-de-las-calificaciones-de-neceso-ata-Universidad (PAU, GFGS ) si-se-dispene-en-ekmomento-de-ta-preinaeripeidn-e-sol-

cilud-de-plaza

Prueba de acceso

Las facultades de la Fundacién Blanquerna tienen unas pruebas de acceso propias adecuadas a cada fitulacion, que se realizan a lo largo del periodo
de preinscripcion. La fecha de las pruebas se asigna en el momenlo de formalizar la solicitud de plaza y queda registrada en la hoja de resguardo de
preinscripcion.

Las pruebas de acceso se-realizan-a-iravés-de-tres-instrumentos-cuya-finelided-es permiten establecer una ordenacion numérica de los estudiantes de
acuerdo con un proceso de admision orientado a sus futuros estudios y segun nuestro propio perfil de ingreso, no pudiendo ser enlendidas como test
para medir la capacidad intelectual del futuro estudiante. Es imporlante destacar que dichas pruebas no lienen caracter excluyente sino sumatorio, es
decir, sea cual sea la calificacion que en ellas se obtenga, en ningin caso impide participar en la lista de admision, ya que no exisle la exigencia de
una nota minima para participar en la nota final.

Las tres-pruebas consisten en un cueslionario sobre actitudes/aptitudes personales orientadas a la profesion fureiones-cognitivas; una-de-expresion
eserita y un cuestionario de valoracion de la comprension lectora y la adecuacion al contexto de salud de forma global, que hacen posible la valoracion
del perfil de ingreso de los y las candidatos/as que se presenlan. Las tres-pruebas ponderan por igual en la nota final de la prueba de acceso propia.
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En-todes-los-eases-Ademas de los resultados oblenidos en la prueba de acceso, se tendra en cuenta la nota de-ia-via-de {Proshas-de-A
eria-Universidat~PAU; nela-media-nota media del expedienle de Bachillerato o el expediente del Ciclo Formalivo de Grado Superior-CFGS, ...)Eret
easeﬂHas—PAH.—seeensiderH&ne&&de—admisién«en—la—que—seeembiﬁa—lafaliﬁeaeién—de—l&par&eﬂem&ﬁ—y—!eﬂeh—pﬁﬁe—espee#ieﬂfeﬁ%ﬂeﬂdera—
ciones-previstas:

La calificacion final de acceso a la titulacion, que es la que permite eslabiecer la lista de admision y la lisla de espera, se obliene a parlir de un 2040%
de la prueba de acceso propia y un 8066% de la nota media del expediente de Bachillerato, del expediente del Ciclo Formativo de Grado Superior-CF-
GS. Con el objelivo de permilir un aceeso equitativo de los estudiantes segdn su procedencia, se establece un factor de correccion para que aproxima-
damente ¢l 70% de los esludiantes admitidos de estos dos grupos procedan de Bachilierato,

Para aquellos candidatos con necesidades especiales (de aprendizaje, sensoriales, etc.), la Facultad dispone de asesoramiento psicopedagogico para
adaplar de forma individualizada las pruebas de acceso propias, garanlizando asi la igualdad de condiciones de los participantes.

Los datos recogidos son tratados de acuerdo con lo que se establece la Ley de proteccion de datos de caracter personal-tkey-Grganica—+5/4909,-de-13
de-dieiembre):(Ley Organica 03/2018, de 5§ de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales).

Resultado de la admision
Etresuitade-del-proceso-de-admision-se-puede-constltar-erta-pagina-web-También-se-ervia-un-SMS-aHeléfono-movit-del-solicitanle-admitide-Se en-
viara un correo eleclronico al alumnado en el que se comunicara la conformidad para participar en la lista de admision,

32 CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos cursados en centros/de formacién profesional de grado superior
MINIMO MAXIMO
0 6

Adjuntar Conyenio

Reconocimicnto de Créditos Cursados en Titulos Propios
MINIMO MAXIMO
0 0
Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Recanocimiento de Créditos Cursados por Acreditacién de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 0
DESCRIPCION

La transferencia y reconocimiento de créditos se haran segin la normativa de la URL (Normativa de reconocimien-
to y transferencia de créditos académicos en las titulaciones oficiales de la URL - Junio 2022) en el marco de
la siguiente regulacién general:

El Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacién Su-
perior, que incluye en los estudios susceptibles de reconocimiento los titulos universitarios de graduado y los titulos
de técnico superior de formacion profesional.

EH-RD-1393/2007-de-29-de-octubre;- modificade-per-e-RD-864/2010;-por-el-que-se-establece la-ordenacién-de-las-en-
sefianzas-universitartas-oficiales:

El RD 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y el
procedimiento de aseguramiento de su calidad.
Flea%—Beerete86#2644.—de%—d&nw@embmper—e%que»smlableeeﬁeﬁequiskesy-ei-praeedimieﬂm—par-a-}e-he-
melegacion-y-declaracion-de-equivalencia-a-titulacion-y-a-nivel-académico-universitario-eficial-y-para-ta-convalidacion
de-estudios-extranjeros-de-edueacion-superior-y-el-procedimiente-para-determinaria-correspondencia-aos-niveles
det marco-espafiol de-eualificaciones para-ta-educacidnsuperior-dedes titulos-oficiales-de-Arquitecto—tngeniero i
eenciade;-ArquitectoTécnieotngeniero-Técnico-y Diplemade:

El Real Decreto 889/2022, de 18 de octubre, por el que se establecen las condiciones y los procedimientos de ho-
mologacion, de declaracion de equivalencia y de convalidacion de ensefianzas universitarias de sistemas educativos
extranjeros y por el que se regula el procedimiento para establecer la correspondencia al nivel del Marco Espariol de
Cualificaciones para la Educacion Superior de los titulos universitarios oficiales pertenecientes a ordenaciones aca-
démicas anteriores.

EI RD 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos vy el sistema de califi-
caciones en las fitulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional

La transferencia de créditos consiste en la inclusion de los créditos obtenidos en estudios oficiales cursados con an-
terioridad y que no hayan conducido a la obtencion de un titulo oficial, en el expediente académico del estudiante.
Los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacién en actividades universita-
rias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion hasta un maximo de 6 créditos
del total del plan de estudios cursado.
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Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el suplemento europeo al titulo.

El reconocimiento de créditos en las ensefanzas de grado debera respetar las siguientes reglas basicas (articulo
10.9 del RD 822/2021):

a) Seran objeto de estos procedimientos hasta la totalidad de los créditos de formacion basica entre titulos del mis-
mo ambito de conocimiento.

b) Seran objeto de estos procedimientos los créditos del resto de materias y asignaturas entre titulos del mismo am-
bito de conocimiento o de &mbitos diferentes, siempre atendiendo a la coherencia académica y formativa de los co-

nocimientos, las competencias y las habilidades que definen las materias o asignaturas a reconocer con las existen-
tes en el plan de estudios del titulo al que se quiere acceder.

c¢) Seran objeto de estos procedimientos los créditos con relacion a la participacion del estudiantado en actividades
universitarias de cooperacion, solidarias, culturales, deportivas y de representacion estudiantil, que conjuntamente
equivaldran a como minimo seis créditos. De igual forma, podran ser objeto de estos procedimientos otras activida-
des académicas que con caracter docente organice la universidad. En ningln caso podran suponer la totalidad los
créditos objeto del reconocimiento establecido en esta letra c) de este articulo, mas del 10 por ciento del total de cré-
ditos del plan de estudios.

Siempre-que-ehHtitulo-al-que-se pretenda-aceeder-pertenezea-a-la-misma-rama-de-coneeimiento; scrin-objeto-de-reconocimicn-

telos-créditos-cerrespondientes-a-materias-de-formacidn-bistea-de-dicharams:

- Serén-también-objeto-de-reconocimiento-los-eréditos-ebtenides-en-aquellas-otras-materias-de-formaeidn-basieaperteneeientes
ala-rama-de-conocimiento-del-titulo-al-que-se-pretende-aceeder:

+ Elresto-delos-eréditos-podrén-ser-reeonoeides-per-la-Universidad-teniendo-en-cuentala-adeeuaciénentre-las-competeneias-y
eenocimientes-asociades-a-la

s-restantes-materias-cursadas-por-clestudiante-y-los-previstes-en-elplan-de-estudios-o-bien-que
tengan-carfeter-transversak:

- Las-materiasreeonoeidascon-calificacidn-numérieaserdn-consideradas-para-clcdlevlo-de-la-ealifieacién-media-delexpedien-
te:

El proceso a seguir sera el siguiente:

1. El estudiante solicita el reconocimiento de creditos de los estudios que haya cursado y aprobado en otros centros
universitarios con titulaciones oficiales, una vez se matricula en su centro.

2. El estudiante debe presentar toda aquella documentacion que acredite haber cursado y superado las diversas ma-
terias en el centro universitario de origen. Asi, debera presentar los programas de las asignaturas, los certificados
académicos que justifiquen la superacion de las mismas y el Plan de estudios en el que se integran, con los créditos
correspondientes. Toda esta documentacion debera adjuntarse a una solicitud dirigida a la Secretaria Académica del
centro, quien estudiara si la propuesta relne los requisitos para ser tenida en consideracion.

3. La Comision Académica de la Facultad estudia la documentacion presentada y decide si procede o no la convali-
dacion solicitada.

4. Una vez estudiada la solicitud, en caso de que sea aprobada, se trasladara la propuesta al Rectorado para su re-
solucion definitiva y aprobacion de la Comision de Reconocimientos y Convalidaciones de la Universitat Ramon Llull
(formada por un representante de cada centro y el Vicerrector de Politica Académica). El representante de la Facul-
tad en dicha Comision es el Secretario Académico.

5. Las materias y asignaturas transferidas y reconocidas figuraran con esta denominaciéon en el expediente del estu-
diante

6. La resolucion definitiva sera comunicada al solicitante.

3.3 MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y DE ACOGIDA

La Universitat Ramon Liull (URL) cuenta en la actualidad con mas de 386 630 convenios interuniversitarios con instiluciones de educacion superior de

todo el mundo. En la pagina web de la URL {internacional y movilidad) se informa sobre los programas, los destinatarios, los tramiles, las normativas
de participacion, las becas, los procedimientos, la documentacion, los seguros médicos y de accidenles y, adicionalmente, se incluyen enlaces con los
centros URL con plazas habilitadas para cada uno de los programas de intercambio. En el apartado Estudiantes Internacionales se aporta toda la in-
formacion y documentacion que puedan necesitar los esludiantes interesados en ser acogidos o ya acogidos en los cenlros de la URL.

La coordinacion y potenciacion de las polilicas de movilidad y de internacionalizacion es responsabilidad de la Comision de Relaciones Internacionales
de la Universidad que, bajo la presidencia del vicerrector de Relaciones Inlernacionales y Estudiantes, cuenta con la participacion de un representante
de cada centro.

La Oficina de Relaciones Inlernacionales y Esludianies de la URL lidera la gestion de la movilidad de los estudiantes, el profesorado y el personal no
docente de la Universidad, estableciendo indicaciones, requisilos, documentacion y las comunicaciones necesarias para cada programa.

Relaciones Internacionales Blanquerna
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La web de la Facultad liene sus propios apartados de Relaciones Iniernacionales (incoming/outgoing), con informacion sobre la movilidad de Ia titula-
cion para estudiantes propios o interesados en ser acogidos, las plazas que se ofrecen, las condiciones, las ayudas y los tramites de cada programa.

La internacionalizacion del Grado en Enfermeria de la URL se ha disefiado con la voluntad de capacitar a los estudiantes para el ejercicio de la profe-
sion de enfermera, en un contexto social multicultural e internacional.

Segun las directrices de la Comisién de Relaciones Inlernacionales de la URL y con las indicaciones de la Oficina de Relaciones Internacionales y Es-
tudiantes URL, el equipo de relaciones internacionales de la FCSB, con la supervisién de la direccion del Grado, fija anualmente las acciones a ejecu-
tar con la finalidad de promover un correcto desarrollo de fa movilidad de los estudiantes. Entre ofras acciones, se fija:

Preparacién de informacion sobre todos los aspectos de cada programa

Sesiones informativas y divulgativas sobre los diferentes programas de movilidad existentes, informaciéit sabre las instituciones y nimero de plazas disponibles
en cada una de ellas, procedimiento a seguir para optar a una plaza y experiencias de estudiantes que han participado en convocatorias anteriores.

Entrevistas personales con los candidatos interesados en la movilidad en relacién a las caracteristicas y los requisitos del programa.

Preparacién y seguimiento de la movilidad (iniciativa de los intercambios, preparacién de tramites administrativos, coordinacion de flujos, seguimiento académi-
co, presentacion de informes, etc.)

Seleceion de los estudiantes, teniendo en cuenta la igualdad de género, la atencion a la diversidad, los intereses y motivaciones de los estudiantes, asi como sus
capacidades lingDisticas, su expediente académico y los perfiles requeridos por las instituciones.

Preparacion y seguimiento de In acogida de estudiantes de otras universidades, con la finalidad de facilitar €] apoyo necesario en relacién a la biisqueda de aloja-
miento, el idioma, la planificacion operativa de la estancia

Seguimiento, revision y mejora de las acciones de movilidad

Actualmente existen convenios en el marco de los diferentes programas de movilidad (Erasmus Estudio, Erasmus Praclicas, programas interuniversi-
tarios de cooperacion, etc.). Ademas, se exploraran nuevas estrategias y posibilidades de intercambio con instiluciones estatales y extranjeras de refe-
rencia en el campo de la enfermeria, afiadiendo Movilidad SICUE y Leonardo da Vinci, entre ofras.

Anualmente, se actualiza y publica en la web la lista de convenios internacionales Facuitad de Ciencias de la Salud de BLANQUERNA-URL para
cada litulacion y las plazas que se ofrecen. Entre ofras instituciones:

Escola Superior de Enfermagem de Coimbra Portugal
Haute Ecole Spécialisée de Suisse Occidentale (Geneva)Feundstion-dir-Midi-Meaison-de-Bourgegne Suiza
Hauté Ecole Namur Liége Bélgica
Institut Régional de Formation Sanitaire et Sociales (IRFSS) Francia
Karelia University of Applied Sciences Finlandia
Kings College Hospital NHS Foundation Trust Reino Unido
Benemérita Universidad Autonoma de Puebla Méjico
Universila Vila- Salute San Rafaele (Milano) llalia
University of Applied Sciences and Arls of Southern Switzerland Suiza
Universita degli Studi di Napoli Federico Il (Napoli) Italia

Universidade do Algarve (Faro) Portugal
Institut de Formation des Soins Infirmiers de Lozére (Mende) Francia

Universidad de Chile (Santiago) Chile

Sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos ECTS

Fruto del trabajo realizado en la Universidad para asegurar la adecuacion de sus estudios y la calidad de su movilidad, el 1 de agosto de 2006, la Uni-
versilal Ramon Llull obtuvo el resonocimienio European Credit Transfer Systemn Label (ECTS) y el Diploma Supplement Label (DS), que acreditan que
se implemenl6 satisfacloriamente el sislema europeo de Iransferencia de créditos y el suplemento europeo al diploma. La consecucién de eslos reco-
nocimientos significé superar un proceso de evaluacion in situ por expertos de la Union Europea para conocer y observar tanto la actividad det rectora-
do como de las facultades y escuelas de la URL,

Desde el afio 2006, la URL y los centros han adoptado y normalizado internamente las mejoras procedimentales y documentales que se han propues-
to desde los 6rganos de decision de las diferentes administraciones publicas y agencias de calidad, lanto en el ambito de la geslion como en el del
desarrollo de las acciones programadas y los medelos de documentacion en uso.

Los crédilos que se otorguen a los estudiantes del Grado en Enfermeria en movilidad se transferiran al programa de Grado en Enfermeria URL, segtn
acuerdo reciproco previo de reconocimienlo de los periodos de esludio con la universidad de acogida.

En todos los casos, el estudiante firmara un acuerdo de aprendizaje, juntamente con la institucion de origen y la de acogida, en el que se enumera-
ran los componentes del aprendizaje programa (asignaluras/praclicas) que se realizaran en el periodo de movilidad Y que se evaluaran en la universi-
dadfinslitucion de acogida, asi como las asignaturas/practicas que se evaluaran en la universidad de origen una vez acabado el periodo. Las asignatu-
ras/practicas especificadas en el acuerdo tendran unos resultados del aprendizaje previstos similares, complementarios o coherenles con el programa
de la institucion de origen.

4, PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS
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4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LAS ENSENANZAS
DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: MODULO FORMACION BASICA COMUN
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTS NIVEL1 60

NIVEL 2: MATERIA ANATOMIA Y FISIOLOGIA
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Baésica 13|Enfermeria

ECTS NIVEIL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
9 9 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Anatomofisiologia 1
4.1.1.1.1 Datos Béasicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Anatomofisiologia 2
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Seminario en Ciencias de la Salud
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semesltral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Fisiopatologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RATO2 - Describir la estructura y el funcionamiento del cuerpo humano, las bases fisiolégicas y bioquimicas y los procesos

fisiopatoldgicos en las diferentes etapas del ciclo vital. TIPO: Conocimientos o contenidos

RATI9 - Seleccionar los usos, indicacién y mecanismos de accion de los farmacos y los productos sanitarios que puede prescribir o

indicar la enfermera o enfermero, segin la legislacién vigente. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT24 - Utilizar el pensamiento critico y reflexivo para la resolucion de problemas, la toma de decisiones y el aprendizaje

continuo. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: MATERIA BIOLOGIA

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Baésica 13|Enfermeria

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Biologia

4.1.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral § ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RATO2 - Describir la estructura y el funcionamiento del cuerpo humano, las bases fisioldgicas y bioquimicas y los procesos
fisiopatologicos en las diferentes etapas del ciclo vital. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: MATERIA BIOESTADISTICA

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Basica 13|Enfermeria

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral § ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Bioestadistica

4,1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT21 - Analizar datos estadisticos de caracter demografico, epidemioldgico y clinico identificando factores relacionados con los

problemas de salud y de cuidados més prevalentes. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: MATERIA ANTROPOLOGIA Y COMUNICACION

4.1,1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Basica 10|Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos humanos,
sociologia, ciencia politica y relaciones internacionales

ECTS NIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Antropologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

[ECTSAMGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Basica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Buisqueda documental y comunicacién cientifica

4.1.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RATOS8 - Identificar las respuestas psicolégicas y sociales de las personas ante diferentes situaciones y/o problemas de salud,
enfermedad y sufrimiento. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: MATERIA LENGUA EXTRANJERA

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Basica 16/Filologia, estudios clasicos, traduccién y lingiiistica

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: English In Health Sciences

4,1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Baésica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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RAT29 - Establecer una comunicacion respetuosa, asertiva y efectiva con las personas, las familias y los equipos de profesionales

sanitarios. TIPO: Competencias

NIVEL 2: MATERIA PSICOLOGIA

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

AMBITO

Baésica 13|Enfermer{a

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral/11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Ciencias psicosociales

4.1.1.1.1 Datos Bisicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RATOS - Identificar las respuestas psicoldgicas y sociales de las personas ante diferentes situaciones y/o problemas de salud,
enfermedad y sufrimiento. TIPO: Conocimientos o contenidos

RATI16 - Analizar el comportamiento interactivo de las personas en funcidn del género y otros determinantes sociales, teniendo
en cuenta sus implicaciones en los procesos de salud y enfermedad, en un contexto social y multicultural. TIPO: Habilidades o

destrezas

NIVEL 1: MODULO CIENCIAS DE LA ENFERMERIA

4.1.1 Datos Bésicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1

[84

NIVEL 2: MATERIA FUNDAMENTOS DISCIPLINARES

4,1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 19

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

5)

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

8

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

_ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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NIVEL 3: Fundamentos de enfermeria

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Educacién para la salud y comunicacién terapéutica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Liderazgo en enfermeria

4.1.1.1.1' Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Bioética y legislacion

4.1.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
5
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Metodologia de la investigacién

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

14 /39

CSV: 863123462784456163141814 - Verificable en htips://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

o
;




1

Identilicador : 2503739

Fecha @ 02/05/2025

B GOBIERNO  MINISTERIO .
DE ESPANA DE CIENGIA, INNAACION
A ¥ UNWERSIDADES
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 'ECTS Semestral § ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 | ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RATO1 - Definir los fundamentos histéricos y los principios tedricos y metodolégicos de la profesion, reconociendo la importancia
de la metodologia cientifica, el lenguaje y las intervenciones enfermeras. TIPO: Conocimientos o contenidos

RATO04 - Identificar la legislacion que regula la profesion enfermera, asi como el codigo ético de la enfermeria, comprendiendo las
implicaciones en la salud en un contexto mundial en transformacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

RATOS - Explicar el funcionamiento de los sistemas de salud, las funciones que desempeiian y la financiacion que reciben, teniendo
en cuenta la sostenibilidad y el uso adecuado de recursos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RATO7 - Clasificar los sistemas de informacion sanitaria. TIPO: Conocimientos o contenidos

RATI2 - Disefiar sistemas de organizacion de cuidados dirigidos a las personas, familias o comunidades. TIPO: Habilidades o
destrezas

RATOS - Identificar las respuestas psicoldgicas y sociales de las personas ante diferentes situaciones y/o problemas de salud,
enfermedad y sufrimiento, TIPO: Conocimientos o contenidos

RATI1 - Identificar los Objetivos de Desarrollo Sostenible en la practica de los cuidados enfermeros. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAT13 - Disefiar cuidados enfermeros intercambiando informacién, resolviendo dificultades y asumiendo responsabilidades,
contribuyendo a la integracion de los procesos y a la continuidad asistencial. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT22 - Evaluar el impacto de los sistemas de cuidados dirigidos a las personas, familias o comunidades, considerando aspectos
cientifico-técnicos y de calidad y estableciendo las mejoras oportunas. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT23 - Evaluar los costes y la eficiencia de los cuidados aplicados en los procesos asistenciales, teniendo en cuenta las decisiones
de las personas que reciben los cuidados, 1a eficacia clinica y los principios de calidad y seguridad, integrando los principios de
responsabilidad en la asignacion de los recursos. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT21 - Analizar datos estadisticos de caracter demografico, epidemioldgico y clinico identificando factores relacionados con los
problemas de salud y de cuidados mas prevalentes. TIPO: Habilidades o destrezas

sanitarios. TIPO: Competencias

RAT?29 - Establecer una comunicacion respetuosa, asertiva y efectiva con las personas, las familias y los equipos de profesionales

NIVEL 2: MATERIA ENFERMERIA COMUNITARIA

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL; Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Enfermeria comunitaria 1

4.1.1.1.1 Datos Bisicos del Nivel 3

15/39

CSV: 863123462784456163141814 - Verificable en https:/sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




ok el 8 GOBERNO HINISTERIO .
2 DEESPANA DE CIENCIA, INNGVACION
A s Y UIRIVERSIDADES

Identificador : 2503739

Fecha @ 02/05/2025

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Enfermeria comunitaria 2

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 4 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral § ECTS Semestral 6
4
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

o contenidos

RATO3 - Definir los conceptos fundamentales de salud y bienestar de las personas, familias o comunidades. TIPO: Conocimientos

RATO6 - Definir el proposito de la salud ptiblica y de los factores relacionados que aumentan el riesgo de enfermedades y
problemas de salud. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT10 - Identificar las técnicas, firmacos, productos sanitarios y consejos que la enfermera o enfermero puede prescribir o indicar
segun la legislacion vigente. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2;: MATERIA ENFERMERIA CLINICA

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

16

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral § ECTS Semestral 6
5 7

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Enfermeria clinica 1

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 4 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Enfermeria clinica 2

4.1.1.1.1 Datos Bisicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria S Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 | ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Enfermeria clinica 3

4.1.1.1.1 Datos Bisicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Enfermeria en salud mental

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral § ECTS Semestral 6
3
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral' 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RATIS - Elaborar juicios clinicos, basandose en guias de practica clinica y asistencial, aplicando el razonamiento diagnéstico y
terapéutico en la prestacion de cuidados. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT?2S5 - Aplicar cuidados enfermeros integrales y continuos en entornos sanitarios y sociales, que garanticen la salud y el bienestar
de las personas, familias o comunidades, basados en la evidencia cientifica disponible, las guias de préactica clinica y la legislacion
vigente, para garantizar el bienestar, la calidad y la seguridad. TIPO: Competencias

NIVEL 2: MATERIA FARMACOLOGIA Y NUTRICION

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria
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ECTS NIVEL 2 9
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Farmacologia clinica

4.1.1.1.1 Datos Baisicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Nutricion

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral § ECTS Semestral 6
3
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RATI9 - Seleccionar los usos, indicacién y mecanismos de accién de los fArmacos y los productos sanitarios que puede prescribir o
indicar la enfermera o enfermero, segiin la legislacion vigente. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: MATERIA ENFERMERIA DEL CICLO VITAL

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS N1VEL 2

8

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

8

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral §

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Enfermerfa del ciclo vital 1
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4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
NIVEL 3: Enfermeria del ciclo vital 2
4.1.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral'5 ECTS Semestral 6
3
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 _ ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RATO9 - Determinar estrategias para llevar a cabo cuidados de confort dirigidos a las personas y familias en el proceso de fin de
vida, TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: MATERIA SEMINARIOS CLINICOS Y PROFESIONALIZADORES

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Seminario clinico

4.1.1.1.1 Datos Bisicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Seminario profesionalizador 1

4.1,1.1.1 Datos Bdsicos del Nivel 3

ECTS ASIGNATURA

CARACTER DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Seminario profesionalizador 2

4.1.1.1.1 Datos Bisicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

continuo. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT24 - Utilizar el pensamiento critico y reflexivo para la resolucion de problemas, la toma de decisiones y el aprendizaje

RATS3S5 - Identificar las preferencias emocionales y espirituales de cada persona para disefiar unos cuidados integrales y respetuosos
con los valores individuales. TIPO: Competencias

NIVEL 2: MATERIA SIMULACIONES DE BAJA, MEDIA Y ALTA FIDELIDAD

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 14

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3 5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
2 2 2

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Cuidados enfermeros basicos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL :

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Cuidados enfermeros clinicos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 7 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

2

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Cuidados enfermeros avanzados

4.1.1.1.1 Datos Bisicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
2 2

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RATI13 - Disefiar cuidados enfermeros intercambiando informacion, resolviendo dificultades y asumiendo responsabilidades,

contribuyendo a la integracion de los procesos y a la continuidad asistencial. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT16 - Analizar el comportamiento interactivo de las personas en funcion del género y otros determinantes sociales, teniendo
en cuenta sus implicaciones en los procesos de salud y enfermedad, en un contexto social y multicultural, TIPO: Habilidades o

destrezas

RATI19 - Seleccionar los usos, indicacién y mecanismos de accion de los fairmacos y los productos sanitarios que puede prescribir o

indicar la enfermera o enfermero, segun la legislacion vigente. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT27 - Actuar en situaciones de riesgo vital de acuerdo con las guias de practica clinica. TIPO: Competencias

RAT24 - Utilizar el pensamiento critico y reflexivo para la resolucion de problemas, la toma de decisiones y el aprendizaje

continuo. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT25 - Aplicar cuidados enfermeros integrales y continuos en entornos sanitarios y sociales, que garanticen la salud y el bienestar
de las personas, familias o comunidades, basados en la evidencia cientifica disponible, las guias de préctica clinica y la legislacion

vigente, para garantizar el bienestar, la calidad y la seguridad. TIPO: Competencias

RAT32 - Trabajar en entornos sanitarios y sociales en colaboracién con otros profesionales, conformando equipos

multidisciplinares e interdisciplinares para mejorar la salud y los cuidados de las personas, grupos o comunidades. TIPO:

Competencias

NIVEL 1: MODULO OPTATIVAS

4.1.1 Datos Bdsicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1
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NIVEL 2: MATERIAS OPTATIVAS

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Optativa 1

4.1.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Optativa 2

4.1.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT36 - Ver resultados del aprendizaje de las asignaturas optativas (RAM) TIPO: Competencias

NIVEL 1: MODULO PRACTICAS TUTELADAS Y TRABAJO DE FIN DE GRADO

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1

90

NIVEL 2: MATERIA PRACTICUM

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Practicas Externas

ECTS NIVEL 2 80

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
1 10
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral § ECTS Semestral 6
11 7 10

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
15 26

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Pricticas Clinicas 1

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Practicas Externas 11 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

1 10

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Practicas Clinicas 2

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Précticas Externas 11 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

1]

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Practicas Clinicas 3

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Practicas Externas 17 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
7 10
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Practicas Clinicas 4

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Practicas Externas 13 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

13

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Practicas Clinicas 5

4.1.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Practicas Externas 13 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral § ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
13
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Pricticas Clinicas 6

4,1.1.1,1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Practicas Externas

15

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 3 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
2 13

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RATO4 - Identificar la legislacién que regula la profesion enfermera, asi como el cédigo ético de la enfermeria, comprendiendo las

implicaciones en la salud en un contexto mundial en transformacién. TIPO: Conocimientos o contenidos

RATO7 - Clasificar los sistemas de informacién sanitaria. TIPO: Conocimientos o contenidos

RATI12 - Disefiar sistemas de organizacién de cuidados dirigidos a las personas, familias o comunidades. TIPO; Habilidades o

destrezas

RATOS - Identificar las respuestas psicologicas y sociales de las personas ante diferentes situaciones y/o problemas de salud,

enfermedad y sufrimiento. TIPO: Conocimientos o contenidos

RATI3 - Disefiar cuidados enfermeros intercambiando informacion, resolviendo dificultades y asumiendo responsabilidades,

contribuyendo a la integracion de los procesos y a la continuidad asistencial. TIPO: Habilidades o destrezas

RATI4 - Planificar los cuidados enfermeros dirigidos a las personas, familias o comunidades orientados a los resultados en salud.

TIPO: Habilidades o destrezas

RATIS5 - Elaborar juicios clinicos, basandose en guias de practica clinica y asistencial, aplicando el razonamiento diagnéstico y
terapéutico en la prestacion de cuidados. TIPO: Habilidades o destrezas

RATI6 - Analizar el comportamiento interactivo de las personas en funcién del género y otros determinantes sociales, teniendo
en cuenta sus implicaciones en los procesos de salud y enfermedad, en un contexto social y multicultural. TIPO: Habilidades o

destrezas

RAT19 - Seleccionar los usos, indicacién y mecanismos de accion de los firmacos y los productos sanitarios que puede prescribir o

indicar la enfermera o enfermero, segun la legislacién vigente. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT27 - Actuar en situaciones de riesgo vital de acuerdo con las guias de practica clinica. TIPO: Competencias

RATI7 - Identificar problemas fisicos, psicolégicos y sociales derivados del maltrato a lo largo del ciclo vital, especialmente en
la infancia y en la vejez, actuando a favor de la prevencién y la deteccion precoz para la asistencia, asi como en la rehabilitacién.

TIPO: Habilidades o destrezas
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RATI18 - Identificar problemas fisicos, psicolégicos y sociales derivados de la violencia de género actuando en favor de la
prevencion y la deteccion precoz para la asistencia y rehabilitacion de las mujeres victimas de violencias machistas. TIPO:
Habilidades o destrezas

RAT20 - Utilizar las tecnologias y los sistemas de informacion disponibles en el sistema sanitario y social con el objetivo de
obtener datos e informacion relevantes para implementar cuidados enfermeros de calidad. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT25 - Aplicar cuidados enfermeros integrales y continuos en entornos sanitarios y sociales, que garanticen la salud y el bienestar
de las personas, familias o comunidades, basados en la evidencia cientifica disponible, las guias de practica clinica y la legislacion
vigente, para garantizar el bienestar, la calidad y la seguridad. TIPO: Competencias

RAT26 - Aplicar medidas de confort y tecnologias sanitarias en la etapa final de vida de las personas, en entornos domiciliatios,
sanitarios y sociales. TIPO: Competencias

RAT?28 - Establecer una relacion sin prejuicios con las personas, considerando los aspectos fisicos, psicoldgicos y socioculturales,
asegurando el respeto a las opiniones, creencias y valores, garantizando el derecho a la intimidad a través de la confidencialidad y el
secreto profesional. TIPO: Competencias

RAT?29 - Establecer una comunicacidn respetuosa, asertiva y efectiva con las personas, las familias y los equipos de profesionales
sanitarios. TIPO: Competencias

RAT30 - Promover el derecho de informacion, participacion y fomento de la autonomia en la toma de decisiones de las personas
atendidas, acorde con la forma en que viven su proceso de salud #enfermedad. TIPO: Competencias

RAT31 - Utilizar estrategias de promocion y educacién para la salud en entornos sanitarios y sociales que fomenten el autocuidado
y las conductas preventivas y terapéuticas, favoreciendo la salud y el bienestar de los miembros de la comunidad y minimizando
sufrimientos, riesgos e incapacidades. TIPO: Competencias

RAT32 - Trabajar en entornos sanitarios y sociales en colaboracién con otros profesionales, conformando equipos
multidisciplinares e interdisciplinares para mejorar la salud y los cuidados de las personas, grupos o comunidades. TIPO:
Competencias

RAT33 - Desarrollar el liderazgo de las enfermeras en los cuidados y en los equipos dentro del sistema sanitario y social. TIPO:
Competencias

RATS3S5 - Identificar las preferencias emocionales y espirituales de cada persona para disefiar unos cuidados integrales y respetuosos
con los valores individuales. TIPO: Competencias

NIVEL 2: MATERTA TRABAJO FIN DE'GRADO
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Master

ECTS NIVEL 2 ! 10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 | ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 / ECTS Semestral 5 : ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9/
6 4

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Trabajo fin de grado
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3 /
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Master 10 Anual
DESPLIEGUE TEMPORAL '

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3
ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6
10

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RATO04 - Identificar la legislacion que regula la profesién enfermera, asi como el codigo ético de la enfermeria, comprendiendo las
implicaciones en la salud en un contexto mundial en transformacion. TIPO: Conocimientos o contenidos
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RAT?20 - Utilizar las tecnologias y los sistemas de informacion disponibles en el sistema sanitario y social con el objetivo de
obtener datos e informacion relevantes para implementar cuidados enfermeros de catidad. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT24 - Utilizar el pensamiento critico y reflexivo para la resolucién de problemas, la toma de decisiones y el aprendizaje
continuo. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT34 - Evaluar el propio aprendizaje, identificando lagunas y planificando la adquisicién de nuevos conocimientos y habilidades
basados en la evidencia cientifica disponible. TIPO: Competencias

4.2 ACTIVIDADES Y METODOLOGIAS DOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Sesiones presenciales
Trabajo tutelado y trabajo auténomo

Las actividades formativas y metodologias docentes que se plantean en las asignaturas del grado en Enfermeria, tienen como objelivo que el estu-
diantado alcance los resultados de aprendizaje y las compelencias necesarias para atender las necesidades de la sociedad, cenlradas en la persona y
alineadas con los requerimientos de las organizaciones sanilarias y las instiluciones.

Dichas actividades formalivas se desarrollan en sesiones presenciales en todos los casos, con trabajo tutelado y también trabajo auténomo, que se
adaplta a las caracteristicas de cada asignatura

(Ampliacion de la informacion general y la informacion especifica de praclicas externas y TFG en el anexo del apartado 4)

METODOLOGIAS DOCENTES

+ Tutoria

« Clase tedrico-practica

« Simulaciones

Seminario

Practicas de laboratorio
Practicas externas

Clase expositiva participativa
Aprendizaje individual
Aprendizaje cooperativo

En el conlexto de las metodologias docentes, se da gran importancia a las tutorias en lodos los casos en que es necesario para acompanar y guiar de
manera individualizada al estudiante en su proceso de aprendizaje. De esle modo se busca que el modelo de ensefianza-aprendizaje, ademas de fa-
vorecer la integracidn de los conocimientos proplos de cada asignalura, promueva aspectos como la integracion de las compelencias transversales
(soft skills) y las competencias especificas (trabajo en equipo, pensamiento critico, etc.) y también la formacion en valores, el humanismo

en la profesion enfermera y el compromiso social,

Es mediante la combinacion de las metodologlas docentes mencionadas y su adecuada seleccion, dependiendo en cada caso de los resullados de
aprendizaje propuestos, que se disefian los pragramas de las asignaturas, siempre con el objetivo de favorecer un aprendizaje integral y personaliza-
do.

Las practicas externas constituyen una actividad central de Ia titulacion que los y las estudiantes deben realizar en los cualro cursos del grado y que
se lutoriza y supervisa desde la Facultad, con el objetivo de poder aplicar, complementar, relacionar e integrar los conocimientos adquiridos en el con-
junto del resto de asignaturas y a la vez favorecer |a consecucion de otros resullados de aprendizaje que acercan al estudiantado a un entorno profe-
sional. Las practicas externas pueden realizarse en dislintos lipos de organizaciones, publicas y privadas, nacionales e internacionales, de atencion
hospitalaria, comunitaria, social o geslora. El itinerario del estudianiado a través de los periodos de practicas de los diferentes cursos, permite una con-
secucion complela de los resultados de aprendizaje planteados para el grado.

Las funciones de los esludiantes en cada uno de los pericdos de practicas, a parle de la adquisicion de conocimienlos propios del ambito especifico
del periodo, incluyen aspeclos generales del #saber estar# relacionados con la inlegracion en un equipo de lrabajo, el respelo por las instituciones, la
comunicacion con las personas que tienen un problema de salud y con sus familiares, la gestion de las emaciones, ef respeto a las diferencias y a los
valores de las personas, la reflexion crilica, el rigor, el compromiso y la élica profesional, Ja adaptacion a nuevos entornos, etc.

La valoracién de los estudianles en los distintos centros de practicas siempre se regula desde la Facultad, a lravés de la figura de la lutora académica
que mantiene contacto con el estudianle y a la vez con la tutora clinica para poder evaluar y redisefiar si fuera necesario, el seguimiento de la praclica.

El Trabajo de Fin de Grado (TFG) es la dltima asignatura que el estudiante realizara en el Grado en Enfermeria y para poder defenderlo, sera nece-
sario haber superado todas las olras asignaluras.

Dicho trabajo debe integrar los conocimientos, las competencias y las habilidades adquiridas per el estudiante durante su formacion en el grado; debe
mostrar una aplicabilidad en la profesion enfermera; ser un trabajo completo y aportar valor.

Se trata de un trabajo individual, tutorizado por un profesor o profesora, que dara soporte al estudiante y har3 el seguimiento de la elaboracién del mis-
mo.

La seleccion de los temas de TFG se hara por orden de expediente académico. A partir del momento de la seleccion, el estudiante lrabajara bajo las
orientaciones que le proporcione el tutor/a, que evaluara el proceso de elaboracion, asi como el trabajo final. Estas dos calificaciones se complementa-
ran con la nota que el tribunal otorga a la defensa del TFG.

(Ampliacion de la informacién general y la informacion especifica de précticas externas y TFG en el anexo del apartado 4)

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

+ Trabajo individual

+ Trabajo grupal

+ Evaluacién tutor académico
Evaluacion tutor clinico
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Examen tedrico
+ Examen practico
+ Lectura y defensa oral ante tribunal
> Autoevaluacion/Coevaluacion

El uso combinado de los sistemas de evaluacion permite valorar la consecucion de los distintos resullados de aprendizaje propuestos en las asignatu-
ras.

De esta manera, las asignaturas basicas y las que tienen un alto contenido teorico, evalian la adquisicion de conocimientos mediante examenes tedri-
cos, trabajos grupales e individuales, Las asignaturas basadas en la adquisicion de habilidades, inlegran examenes practicos, irabajo grupal e incluso
la autoevaluacion. Y finalmente las asignaturas fundamentadas en las competencias se evalGan sobre todo mediante lrabajos individuales, grupales y
autoevaluacion.

Fundamentalmente, la evaluacion es continuada y se desarrolla en distintos momentos de cada asignalura, teniendo en cuenta la valoracién previa de
la carga de trabajo del estudiantado. En cualquier caso, los estudiantes siempre conocen de anlemano las condiciones de la evaluacién de cada una
de las asignaturas, que se presentan en el Programa docente de manera delallada y también en el momento de iniciar la asignalura,

La evaluacion de las practicas externas se compone de tres notas parciales: la calificacion realizada por la tutora académica, con un peso del 50% de
la nota; la realizada por la tutora clinica con un 40% y una auloevaluacion que equivale al 10% de la nola lotal del periodo de practicas.

La notla de la tulora académica incluye diversos momentos clave: una sesion inicial de briefing que se realiza de forma previa a las praclicas, en la que
se eslablecen los objetivos del periodo, la normaliva a seguir, las expeclativas del estudianle y se explica el trabajo a realizar que sera especifico para
cada uno de los periodos. En el transcurso de las praclicas, la tulora académica valora juntamente con la lutora clinica el proceso de aprendizaje del
estudianie y si fuera preciso, se lleva a cabo un nuevo planteamiento de objetivos. Al final del periodo el estudiante presenta a la tutora académica el
trabajo realizado, de forma oral y se realiza una sesion de dbriefing. Es a través de todos estos elementos que la tulora académica puede eslablecer la
calificacion correspondiente, siempre a la luz de la consecucion de los resullados de aprendizaje establecidos para el periodo.

La nota de la {utora clinica se calcula mediante una rdbrica que valora los dislintos resullados de aprendizaje propueslos. Esta rabrica liene dos parles
bien diferenciadas, una especifica para los valores y actiludes y otra para evaluar los objetivos del periodo. Es necesario aprobar las dos parles para
superar el periodo de practicas.

Finalmente, |a nota del esludiante se establece mediante una autoevaluacion que permite mostrar un analisis reflexivo y la capacidad de autocritica.

La evaluacion del TFG se establece mediante la ponderacion de tres calificaciones: el seguimiento de la realizacion del trabajo, que equivale a un 25%
de la nota global y va a cargo del tutor o la tulora; la vatoracion del trabajo final, que es el 35% de la nota final y también la establece el lulor; finalmen-
te la nota de la defensa, supone el 40% de la nola final y la valora un lribunal compuesto por profesorado del grado.

La estruclura del trabajo final debe cumplir con los requisitos establecidos en la normativa para cada una de las modalidades de TFG, que pueden ser:
protocolo de investigacion cuantitativo o cualitativo; revision bibliografica o programa de educacion para la salud.

La normativa del TFG también eslablece el cronograma para las eniregas que seran: un primer tiempo con los antecedentes, juslificacion, pregunta de
invesligacion, objetivos y bibliografia y una segunda entrega que ya incluye el trabajo final con todos los aparlados correspondientes segun la modali-
dad elegida por el esludiante. En caso de no presentar los documentos en las fechas indicadas, el estudianle no podra presentarse a ta convocaloria.

Para el acto de defensa, se conlara con 30# para la preseniacion del proyecto y defensa del TFG y el fribunal evalta dicha defensa mediantie ribricas

(Ampliacion de la informacion general y la informacion especifica de practicas exlernas y TFG en el anexo del apartado 4)

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS |
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.
OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRACTICAS Y SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo |

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO [2018

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El litulo de Graduado o Graduada en Enfermeria reverificado se implantara de forma progresiva a partir del curso 2018-2019 para todos los estudian-
{es de la titulacion.

De acuerdo con la legislacion vigente, los estudiantes que no deseen adaptarse al nuevo grado podran continuar sus estudios, siéndoles de aplicacion
aquellas disposiciones reguladoras por las que los hubiesen Iniciado. Por lo lanto, una vez extinguido cada curso, se efecluaran cuatro convocatorias
de examen por asignatura en los dos cursos siguientes, De la misma manera, el Rector de la Universidad, en casos excepcionales y con caracler ex-
{raordinario, podra autorizar la ampliacion del nimero de convocatorias a un curso mas.

El primer afio en que se extinga un curso, la URL ofrecera a los estudiantes un sislema de tuloria 6 docencia allernativa. En el segundo arfio de extin-
cion se ofrecera a los estudiantes exclusivamente la realizacion de los examenes y pruebas correspondientes. El tercer afio, en el caso de auloriza-
cion extraordinaria, los esludiantes igualmente tendran derecho sdlo a la realizacion de los examenes y pruebas correspondientes. Para eslos casos,
el Cenlro preparara una programacion en la que conslaran expresamente, como minimo, los datos siguientes:

- El programa y actividades de cada asignatura.

- El profesorado encargado de la tutoria de los esludiantes y responsable de la realizacion y calificacion de las pruebas de evaluacion.

- El horario de atencion a los estudiantes.

- Los recursos de ensenanza-aprendizaje puestos a disposicion de los esludiantes.

Una vez finalizado este periodo transitorio, aquellos estudianies que no hayan superado las pruebas de evaluacion previstas para completar el plan de
estudios a exlinguir y deseen conlinuar con sus estudios, deberan hacerto en el nuevo plan, mediante la adaptacion correspondiente.

El Consejo Decanal de la Facultad, formado por Decana, Vicedecanos, Directores de Grado y Secrelario Académico, ha aprobado la propuesta de di-
sefio de adaptacion elaborada por el del Consejo de titulacion del Grado, que ha realizado una comparativa entre las asignaluras del Grado previo a la
reverificacion y las del Grado reverificado.

A consideracion del Centro, se podra determinar también la aplicacion de otras medidas complementarias necesarias para dar por superadas las asig-
naturas del nuevo plan de estudios. El objelivo de esta prevision es que los estudiantes, en la medida de lo posible, no resulten perjudicados por el
proceso de camblo.

La difusion general de la propuesta de adaptacion se realizara a través de la pagina web de la Universidad. Ademas, el Centro llevara a cabo acciones
concrelas de informacion de los cambios previstos, lales como reuniones e informacion escrita, con el objelivo de dar a conocer a los estudiantes afec-
tados lanto el nuevo plan de estudios como las posibilidades que ofrece el cambio.

Un alumno que desee renunciar a su plan de esludios para adaptarse al nuevo plan reverificado lo podré hacer siempre que el curso de dicho nuevo
plan esté implementado. En este caso el procedimiento para efectuar dicha adaplacion consistira en:

1. Soticilud del estudiante via instancia formal al Secretariofa Académico/a de la Facultat de Ciéncies de la Salut Blanquerna.

2, Estudio y aplicacion del cuadro de equivalencia expuesto en la tabla anterior.

3. Resolucion de la Comision de Reconacimientos del reclorado de la Universitat Ramon Liull

4. Comunicacion de la resolucion al estudianle,

7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CcODIGO. | ESTUDIO - CENTRO

2500410-08048125 Graduado o Graduada en Enfermeria por la Universidad Ramén Llull-Facultad de Ciencias
de la Salud Blanquerna

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE https://bsalut.blg.url.edu/sgiq/Processos/MacroProce.asp?
[Macro=T&lIdProces=&VerReg=&ldioma=ESP

8.2 INFORMACION PUBLICA

El Grado en Enfermeria esta presente en los planes de comunicacion de Blanquerna y de la Universitat Ramon Llull desde el momento de su aproba-
cion

La difusion de la oferla formaliva de la Universidad y la Facultad se lleva a cabo mediante campafas en prensa, radio, vallas publicilarias, follelos y
material promocional en papel, asi como la insercion en plataformas web destinadas a la informacion universitaria y en revistas especializadas.
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Ademés de la camparia de publicidad convencional, el Departamento de Futuros Estudiantes de la Facultad ofrece informaci6n personalizada durante
todo el afio y organiza:

+ Jomadas de Puertas Abiertas (tanto en modalidad presencial como en linea) para acercar la realidad de las titulaciones y la Facultad a las personas interesadas,
con participacion del profesorado, para que puedan conocer las particularidades de los programas formativos de la Facultad.

+ Visilas presenciales concertadas, para visitar las instalaciones y ampliar la informacién sobre 1a Facultad y sus titulaciones.

- Meetings virtuales de asesoramiento formativo y profesional dirigidas a todas las personas i d

en los estudios de la Facultad,
Participacion en ferias y salones de formacion universitaria estatales e intenacionales en los que las personas interesadas acuden para conocer los distintos pro-
gramas formativos y que permiten llegar de forma mds directa y detallada a los grupos de interés,

S

Tamblén se lisvan a cabo campaiias de marketing relaclonal -CRM- con los contactos que, respetando la legislacion de proteccion de datos, se hacen
en diferentes entornos como ferias de Educacién Superior o a raiz de solicitudes de informacién via virtual (web, e-mail, etc.). Tanto la URL como la
FCSB tienen un apartado especlfico en la web para los futuros estudiantes con informaclén general del acceso a los estudios ofrecidos.

La Facultat de Ciéncies de la Salut Blanquerna genera dominios especificos en las redes sociales (Twiter, Facebook e Instagram), con el objetivo do-

ble de difundir actividadss y contenidos relaclonados con teméticas de la Facultad y sus titulaciones, asl como compartir sesiones relevantes y desta-
cadas de las propias formaciones.







