MIMISTERI

Identificador : 4316613

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TiTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacion de las Ensenanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CODIGO
CENTRO

CENTRO

Universidad Ramén Llull

Facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna 08048125

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Master

Neurofisioterapia

DENOMINACION ESPECIFICA

Master Universitario en Neurofisioterapia por la Universidad Ramon Llull

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias de la Salud No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

No

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ANNA CERVERA VILA Responsable del area de politica académica de la URL

Tipo Documento Numero Documento

NIF 37327763M
e

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSEP MARIA GARRELL GUIU Rector

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

77783978W

CARGO

CONCEPCION MESTRES MIRALLES

Decana de la Facultat de Ciencies de la Salut Blanquerna-URL

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

35004387C

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la practica de la NOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran a la direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Claravall 1-3 08022 Barcelona 625395433

E-MAIL PROVINCIA FAX

vicerectorat.docencia@url.edu Barcelona 936022249
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de informacion, acceso,
rectificacion y cancelacion a los que se refiere el Titulo III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de caracter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios telematicos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Barcelona, AM 16 de octubre de 2017

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TITULO
1.1. DATOS BASICOS

Identificador : 4316613

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Master Master Universitario en Neurofisioterapia por la No Ver Apartado 1:
Universidad Ramén Llull Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias de la Salud Terapia y rehabilitacion Salud

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Ramoén Llull

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

041 Universidad Ramoén Llull
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS EN EL TITULO

CREDITOS TOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOS EN PRACTICAS EXTERNAS
FORMATIVOS

60 0 8

CREDITOS OPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/

MASTER

0 44 8

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Ramoén Llull
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO
08048125 Facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna

1.3.2. Facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna
1.3.2.1. Datos asociados al centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

26 26

TIEMPO COMPLETO
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ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRiICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 0.0 0.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRiICULA MAXIMA
PRIMER ANO 30.0 30.0
RESTO DE ANOS 0.0 0.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.blanquerna.edu/es/fcs/servicios/informaci%C3%B3n-acad%C3%A9mica/master-universitario

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGO1 - Ser capaz de analizar, organizar y planificar las actividades propias de la neurofisioterapia.

CGO02 - Demostrar capacidad y flexibilidad para la resolucion de problemas y toma de decisiones efectiva en el ejercicio de la
fisioterapia.

CGO3 - Saber evaluar, seleccionar y extraer conclusiones de la literatura cientifica en ciencias de la salud.

CGO04 - Desarrollar habilidades de autoaprendizaje y pensamiento critico en el campo de la fisioterapia.

CGO5 - Demostrar la capacidad de trabajo en equipo tanto a nivel interdisciplinar como en un contexto internacional mediante la
comunicacion oral o escrita en diferentes idiomas.

CGO06 - Demostrar habilidades en las relaciones interpersonales desde la atencion a la diversidad y multiculturalidad mediante el
compromiso ético en la practica de la fisioterapia.

CGO07 - Demostrar capacidad de generar y liderar ideas innovadoras en la neurofisioterapia.

CGO08 - Demostrar habilidad de gestion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) aplicadas a las ciencias de la
salud.

CG10 - Demostrar autonomia para formular, planificar, disefiar y desarrollar proyectos cientificos o tecnoldgicos en su &mbito
profesional para una mejora en la neurofisioterapia.

CGO09 - Conocer los principios basicos de la metodologia de la investigacion clinica, su aplicabilidad, interpretacion y manejo de
resultados para el desarrollo de proyectos de investigacion en el ambito de la fisioterapia.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEO3 - Ser capaz de aplicar e integrar los métodos, procedimientos y actuaciones de la neurofisioterapia como herramientas
encaminadas a la reeducacion o recuperacion funcional, como a la promocién y mantenimiento de la salud en personas con
trastornos funcionales del Sistema Nervioso.

CEO04 - Ser capaz de aplicar e integrar los conocimientos para valorar el estado del paciente, considerando fundamentalmente
los aspectos fisicos y, en un marco interdisciplinar, los nutricionales, psicoldgicos y sociales, con los instrumentos de validacion
reconocidos internacionalmente.

CEOS - Tener los conocimientos avanzados para disefiar, ejecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencion en neurofisioterapia
basados en las evidencias cientificas y atendiendo a criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

CEO06 - Ser capaz de predecir y controlar la evolucion de los resultados obtenidos con el tratamiento en relacion con los objetivos
marcados.

CEOQ7 - Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa en el campo de la neurofisioterapia
para formular juicios clinicos y adquirir habilidades para desarrollar programas adaptados a las necesidades de las personas con
trastornos funcionales del Sistema Nervioso.
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CEOS - Tener autonomia para gestionar y/o desarrollar centros o unidades de neurofisioterapia dirigida a personas con trastornos
funcionales del Sistema Nervioso y su relacion con otros servicios sanitarios y/o de salud.

CEO1 - Ser capaz de identificar y valorar la morfologia, la fisiologia, la patologia y la conducta de las personas con enfermedad
adquirida, congénita o traumatica del Sistema Nervioso.

CEO2 - Tener conocimientos avanzados sobre los modelos, las técnicas y los instrumentos terapéuticos sobre los que se
fundamenta, articula y desarrolla la actividad profesional en la neurofisioterapia.

CEO09 - Ser capaz de formular, planificar, disefiar, desarrollar y defender proyectos cientificos en fisioterapia neurologica.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Para definir el perfil de ingreso, los requisitos de acceso y los criterios de admisién del Master Universitario, partiendo de la normativa legal vigente, se
han considerado las especificaciones de los procesos de referencia del SGIC de la Facultad (Proceso de definicién de perfiles admision de estudian-
tes, Procedimiento de preinscripcion y Procedimiento de matriculacion) y el Plan de Accion Tutorial de la Facultad (PAT), que incluye las acciones de
acogida y orientacion a los estudiantes.

Requisitos de acceso
Para el acceso al programa del Master universitario es necesario estar en posesion de:
1. El titulo universitario oficial espafiol de Fisioterapia (Diplomado o Graduado).

2. Otro titulo oficial de fisioterapia expedido por una institucion de educacion superior que pertenezca a otro estado integrante del Espacio Europeo de
Educacion Superior (EEES) que faculte en ese estado al acceso de ensefianza de master.

3. Otros titulos oficiales de fisioterapia expedidos por sistemas educativos ajenos al EEES, sin necesidad de homologar sus titulos, pero con la com-
probacion previa por la Universidad que estos titulados acreditan un nivel de formacion equivalente a los correspondientes titulos universitarios espa-
fioles y que faculten en el pais expedidor de titulo para el acceso a las ensefianzas de postgrado.

Criterios de admision

El procedimiento de admision se realiza por parte de la Comisiéon de Admisién del Master Universitario, compuesta por su/s director/es, coordinador/es
y un representante de la Secretaria de Postgrados de la Facultad, que actuara como secretario de la comision.

Para la admision de los aspirantes, la Comision de Admision del Master Universitario, valorara el curriculum vitae de cada candidato, que se solicitara
en el momento de la preinscripcion, una vez verificado el cumplimiento de los requisitos.
Los criterios de seleccion considerados son los siguientes:

Expediente de calificaciones de la titulacion de acceso (20%)

Experiencia previa profesional vinculada a la fisioterapia en neurologia (40%)

Vinculacion con proyectos de investigacion en el campo de la fisioterapia (20%)

Experiencia en gestion y/o desarrollo de proyectos asistenciales o de investigacion en fisioterapia neuroldgica (20%)

Ealad e

Una vez realizada la seleccion preliminar de candidatos, si la Comisién de Admision lo considera necesario, se realizaran entrevistas personalizadas
como complemento del proceso de seleccion, dejando constancia escrita de las valoraciones realizadas. Estas entrevistas se realizaran por parte del
director/es del Master.

No se realizaran otras pruebas de acceso especificas para el Master mas alla de lo descrito anteriormente.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Las acciones de apoyo y orientacion a los estudiantes de la Facultad se desarrollan segun el Plan de Accion Tutorial (PAT), que establece la convo-

catoria de los nuevos estudiantes a un acto de bienvenida en el que los responsables académicos de la titulacion se presentan, comunicando en pri-
mer lugar las formas de establecer contacto con ellos durante el curso y los aspectos basicos del funcionamiento del centro, sus servicios y los recur-
sos docentes disponibles. De forma detallada, se informa sobre los aspectos basicos de la organizacion del master (plan de estudios, horarios y nor-
mativa académica, etc.), con especial atencion a las practicas externas y el TFM, resolviendo todas las dudas que los estudiantes expongan.

Durante la realizacion del master, ademas de la tutorizacién académica (ver Actividades formativas), el contacto de los responsables de la titulacion
con los estudiantes es continuado y la atencion es individualizada, tanto durante los periodos de clase presencial como durante los periodos de prac-
ticas o trabajo autonomo de los estudiantes, buscando un clima de didlogo y participacién para fomentar la capacidad creadora y estimular el espiritu
critico, como es propio del proceso de ensefianza-aprendizaje de la FCSB.

Desde el momento de la matriculacion, el estudiante recibe el carnet y la carpeta de la URL, el calendario académico comun y los datos de contacto
con los servicios y responsables académicos. Recibe también una clave y un password que le permiten acceder al campus virtual (SCALA), que se
despliega en el entorno de Ensefianza-Aprendizaje Virtual de la Facultad (Moodle) y cuenta con los datos personales y académicos actualizados, los
aspectos mas relevantes de la vida corporativa de la Facultad y de la Fundacion Blanquerna, en funcion del plan de comunicacion y las diferentes apli-
caciones informaticas. Los estudiantes que provienen de otras comunidades auténomas o de otros paises, disponen también de informacion especifi-
ca de la ciudad y los servicios que se ofrecen a los universitarios, asi como los datos de diversas residencias en Barcelona y su entorno.

El Servicio de Informacién y Orientacion al Estudiante (SIOE) es el punto de informacion de referencia para atender consultas relacionadas con la vida
universitaria, orientar sobre el acceso a los distintos servicios de la Facultad (Biblioteca, Secretaria Académica, Gabinete de Promocién Profesional,
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Servicio de Orientacién Personal, etc.), asesorar al estudiante sobre los diferentes tipos de becas y ayudas econémicas y facilitar informacion sobre las
actividades extra-académicas, deportivas, culturales o de cualquier otro tipo que se llevan a cabo en la Facultad a lo largo del curso académico.

El Servicio de Orientacién Personal (SOP) Blanquerna, ofrece atencién y apoyo a los estudiantes con necesidades especificas que se derivan de la
discapacidad, ya sea permanente o temporal, fomentando su autonomia y garantizando la igualdad de condiciones y la plena integracién de los estu-
diantes con discapacidad en la vida académica universitaria. El programa ATENES (Atencién a los Estudiantes con Necesidades Especificas), nacido
a raiz del trabajo llevado a cabo por el grupo de investigacién GRAO, ofrece servicio a los estudiantes, PDI y PAS con atencién directa, apoyo, orien-
tacién o asesoramiento sobre las necesidades especificas. Se entienden las necesidades especificas a partir del concepto de diversidad con lo cual
recoge todo lo que es especifico del individuo: discapacidad, necesidad personal (como inmigracioén, género o situaciones de gestién emocional entre
otras) y académica. En este contexto, la Universitat Ramon Llull participd con éxito en la primera convocatoria UNIDISCAT de ayudas a las universida-
des de Catalufia para colaborar en la financiacion de recursos materiales, técnicos y personales con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades
de los estudiantes con discapacidades.

La Bolsa de Trabajo es un servicio que ofrece la Facultad para gestionar las ofertas/demandas de trabajo. Los destinatarios de las actividades y servi-
cios de informacién y apoyo que se prestan son los estudiantes y titulados que buscan trabajo o quieren mejorar su situacién laboral, ademas de las
empresas que buscan a los estudiantes y/o titulados mas idéneos para cubrir sus puestos de trabajo vacantes.

Una vez los estudiantes finalizan los estudios de grado, postgrado y master, el servicio Alumni al que se accede en la web de la Facultad, ofrece infor-
macion de forma facil e integrada, tanto a las empresas que buscan profesionales de la salud, como a los estudiantes que finalizan sus estudios y los
titulados, con el objetivo de mantener y fortalecer su vinculo con la Facultad y con el resto de Alumni. Entre los servicios que presta esta el de difundir
las ofertas de trabajo, informar sobre las actividades participativas, institucionales, de actualizacion de conocimientos y de participacion en proyectos
solidarios que se organizan, facilitar el networking y potenciar el capital social y laboral de los profesionales de las Ciencias de la Salud formados en
Blanquerna, difundiendo la oferta actualizada de formacién de postgrado (masteres universitarios, doctorados, posgrados y cursos de formacion conti-
nuada).

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseiianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 23

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO

MAXIMO

0

9

La transferencia y reconocimiento de créditos se desarrollan en el marco de la siguiente regulaciéon general para to-
das las universidades:

Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril.
Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que
se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el procedimiento para la expedicién por las univer-
sidades del Suplemento Europeo al Titulo

Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, por el que se establecen los requisitos y el procedimiento para la ho-
mologacion y declaracién de equivalencia a titulaciéon y a nivel académico universitario oficial y para la convalidacion
de estudios extranjeros de educacion superior, y el procedimiento para determinar la correspondencia a los niveles
del marco espaiiol de cualificaciones para la educacion superior de los titulos oficiales de Arquitecto, Ingeniero, Li-
cenciado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico y Diplomado.

TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Segun la legislacion vigente y en los plazos establecidos en el calendario académico administrativo anual, la Facul-
tad de Ciencies de la Salut Blanquerna informa a los estudiantes de la posibilidad de solicitar la transferencia de cré-
ditos, aportando la documentacion acreditativa correspondiente.

La transferencia de créditos consiste en la incorporacion en el expediente académico del estudiante de los créditos
obtenidos en ensefanzas universitarias oficiales cursadas con anterioridad y que no hayan conducido a la obtencién
de un titulo oficial.

La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas
seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales. Los crédi-
tos objeto de transferencia no tienen ningun efecto en el computo de créditos para la obtencion del titulo y quedan
reflejados Unicamente a efectos informativos. La transferencia de créditos no se puede llevar a cabo si el expediente
académico anterior esta abierto.

RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Se entiende por reconocimiento de créditos, a efectos del computo de créditos para la obtencion de un titulo oficial,
la aceptacion por parte de la URL de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefnanzas oficiales, en la
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URL u otra universidad, son computados a efectos de la obtencion de un titulo oficial. Asimismo, podran ser obje-

to de reconocimiento los créditos cursado en otras ensefanzas superiores oficiales o en ensefianzas universitarias
conducentes a la obtencion de otros titulos. También se podran reconocer créditos por la experiencia laboral y profe-
sional acreditada, siempre que esté relacionada con las competencias inherentes al titulo.

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefian-
zas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que consti-
tuyen el plan de estudios.

Procedimiento de solicitud de reconocimiento en el ambito de la URL

1. El estudiante solicita el reconocimiento de créditos en los plazos establecidos en el calendario académico admi-
nistrativo anual, una vez se ha matriculado en la FCSB. La solicitud se hara una sola vez para todas las asignatu-
ras/materias, excepto en el caso de simultaneidad de estudios.

2. El estudiante debe presentar en la Secretaria Académica de la Facultad la instancia de solicitud y toda aquella do-
cumentacion que acredite haber cursado y superado la/s materia/s en el centro universitario de origen. Asi, debera
presentar los programas de la/s asignaturas/materias sellados por el centro de procedencia, el certificado académico
personal donde consten las asignaturas/materias y la justificacion de la superacion de la/s mismal/s, con la concre-
cion de los créditos correspondientes y la fotocopia del Plan de estudios en el que se integra/n. En el caso de la soli-
citud de reconocimiento de la experiencia laboral o profesional para las asignaturas/materias de practicas externas,
se debe acreditar de forma fehaciente.

3. La Secretaria Académica de la Facultad hace una revision previa respecto al cumplimiento formal de los requisitos
de la propuesta y la hace llegar a la Comisién Académica de la Facultad para su toma en consideracion.

4. La Comisién Académica de la Facultad estudia en cada caso la pertinencia o no del reconocimiento solicitado en
funcién de los contenidos, las competencias y los créditos de las asignaturas/materias, recabando previamente la
opinién de los responsables académicos de la titulacion.

5. Una vez estudiada la solicitud, en caso de que sea aprobada, se trasladara la propuesta al Rectorado para su re-
solucion definitiva y su aprobacién de la Comisidon de Reconocimientos y Convalidaciones de la Universitat Ramon
Llull, formada por un representante de cada centro y el Vicerrector de Politica Académica. El representante de la Fa-
cultad en dicha Comision es el Secretario/a Académico/a.

6. La resolucion definitiva es comunicada al solicitante.

7. El estudiante dispone de un periodo de quince dias para recoger la documentacion y presentar las alegaciones
que considere oportunas sobre los reconocimientos concedidos. Este periodo se inicia a partir del dia siguiente a la
notificacioén, via correo electrénico, por parte de la Secretaria de la Facultad.

Criterios generales de reconocimiento de créditos para el Master Universitario

- Un estudiante que haya realizado un master universitario de caracteristicas similares al presente puede solicitar el
reconocimiento de créditos, teniendo en cuenta que ni las materias especificas del master, ni el TFM podran ser con-
validados y en ningun caso se reconoceran materias desarrolladas en el nivel MECES II.

- Un estudiante que haya realizado un titulo propio, puede solicitar el reconocimiento de créditos respecto de las ma-
terias de metodologia cientifica i bioética del master, siempre que haya superado las materias equivalentes previa-
mente y asi lo acredite.

- Un estudiante puede solicitar el reconocimiento de créditos para la materia Practicas externas cuando acredite de
forma fehaciente experiencia laboral y/o profesional, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las compe-
tencias inherentes al master.

- El numero de créditos objeto de reconocimiento no podra ser superior, en su conjunto, a 9 ECTS del total de crédi-
tos que constituyen el plan de estudios.

Los criterios especificos para el reconocimiento de créditos del Master en Fisioterapia Pediatrica y Neuroldgica de la
URL, extinguido y sustituido por el presente titulo oficial, se recogen en el anexo correspondiente al apartado Reco-
nocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

No se contemplan complementos formativos.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Identificador : 4316613

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Sessiones presenciales

Trabajo tutelado y trabajo auténomo

5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral

Estudio de casos

Resolucion de ejercicios y problemas

Aprendizaje basado en problemas

Demostraciones practicas

Practicas asistenciales

Aprendizaje basado en proyectos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen teérico

Examen practico

Practicas externas

Trabajos individuales

Trabajos grupales

Seguimiento del TFM por parte del tutor

Evaluacion TFM por parte del tribunal

Presentacion y defensa oral TFM

5.5 NIVEL 1: Formacién obligatoria

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Neuroanatomia descriptiva, embriologia y neurodesarrollo del SNC

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
9/39
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante demuestra saber:

- Analizar y conocer la neuroanatomia descriptiva del SNC.

- Analizar y conocer las alteraciones que pueden aparecer durante el desarrollo del SNC.

- Analizar y conocer el desarrollo embriolégico y las principales alteraciones morfoldgicas del neurodesarrollo.
- Determinar los cambios de los distintos sistemas durante el desarrollo infantil

- Determinar las adaptaciones fisiolégicas producidas por el desarrollo humano.

- Evaluar las evidencias mas relevantes sobre el neurodesarrollo del SNC.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimientos avanzados sobre neuroanatomia, embriologia y neurodesarrollo del SNC desde el nacimiento hasta la edad adulta, tanto en su norma-
lidad como frente a posibles alteraciones que pueden interferir en el desarrollo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO02 - Demostrar capacidad y flexibilidad para la resolucion de problemas y toma de decisiones efectiva en el ejercicio de la
fisioterapia.

CGO04 - Desarrollar habilidades de autoaprendizaje y pensamiento critico en el campo de la fisioterapia.

CGO5 - Demostrar la capacidad de trabajo en equipo tanto a nivel interdisciplinar como en un contexto internacional mediante la
comunicacion oral o escrita en diferentes idiomas.

CGO8 - Demostrar habilidad de gestion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) aplicadas a las ciencias de la
salud.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO3 - Ser capaz de aplicar e integrar los métodos, procedimientos y actuaciones de la neurofisioterapia como herramientas
encaminadas a la reeducacion o recuperacion funcional, como a la promocion y mantenimiento de la salud en personas con
trastornos funcionales del Sistema Nervioso.

CEO04 - Ser capaz de aplicar e integrar los conocimientos para valorar el estado del paciente, considerando fundamentalmente
los aspectos fisicos y, en un marco interdisciplinar, los nutricionales, psicoldgicos y sociales, con los instrumentos de validacion
reconocidos internacionalmente.

CEQ7 - Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa en el campo de la neurofisioterapia
para formular juicios clinicos y adquirir habilidades para desarrollar programas adaptados a las necesidades de las personas con
trastornos funcionales del Sistema Nervioso.

CEO1 - Ser capaz de identificar y valorar la morfologia, la fisiologia, la patologia y la conducta de las personas con enfermedad
adquirida, congénita o traumatica del Sistema Nervioso.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sessiones presenciales 36 100
Trabajo tutelado y trabajo autdbnomo 64 50

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral

Estudio de casos

Aprendizaje basado en problemas

Demostraciones practicas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examen teorico 30.0 70.0
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Examen practico 10.0 30.0
Trabajos grupales 10.0 30.0
NIVEL 2: Neuroanatomia funcional del SNC

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante demuestra saber:

- Analizar y conocer la neuroanatomia funcional del SNC.
- Analizar y conocer la importancia del rol de la neuroplasticidad durante el desarrollo del SNC.

- Analizar y conocer el desarrollo del aprendizaje motor desde la infancia para mejorar las conexiones sinapticas.
- Determinar los cambios que pueden ocurrir en el SNC durante el desarrollo infantil.

- Determinar las adaptaciones fisiolégicas producidas por el desarrollo humano: edad pediatrica y edad adulta.

- Evaluar las evidencias mas relevantes sobre la neuroanatomia funcional del SNC.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimientos avanzados sobre neuroanatomia funcional del SNC desde el nacimiento hasta la edad adulta y sus conocimientos sobre la neuroplasti-
cidad y el aprendizaje motor. Asi como, la relacion de las estructuras del Sistema Nervioso con su funcién y con las manifestaciones clinicas tras una
disfuncion, sindrome o traumatismo, y sus conocimientos sobre la neuroplasticidad y el aprendizaje motor.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

fisioterapia.

CGO02 - Demostrar capacidad y flexibilidad para la resolucion de problemas y toma de decisiones efectiva en el ejercicio de la

CGO04 - Desarrollar habilidades de autoaprendizaje y pensamiento critico en el campo de la fisioterapia.

CGO5 - Demostrar la capacidad de trabajo en equipo tanto a nivel interdisciplinar como en un contexto internacional mediante la
comunicacion oral o escrita en diferentes idiomas.

salud.

CGO08 - Demostrar habilidad de gestion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) aplicadas a las ciencias de la

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEO3 - Ser capaz de aplicar e integrar los métodos, procedimientos y actuaciones de la neurofisioterapia como herramientas
encaminadas a la reeducacion o recuperacion funcional, como a la promocion y mantenimiento de la salud en personas con
trastornos funcionales del Sistema Nervioso.

CEO04 - Ser capaz de aplicar e integrar los conocimientos para valorar el estado del paciente, considerando fundamentalmente
los aspectos fisicos y, en un marco interdisciplinar, los nutricionales, psicologicos y sociales, con los instrumentos de validacion
reconocidos internacionalmente.

CEOQ7 - Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa en el campo de la neurofisioterapia
para formular juicios clinicos y adquirir habilidades para desarrollar programas adaptados a las necesidades de las personas con
trastornos funcionales del Sistema Nervioso.

CEO1 - Ser capaz de identificar y valorar la morfologia, la fisiologia, la patologia y la conducta de las personas con enfermedad

adquirida, congénita o traumatica del Sistema Nervioso.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sessiones presenciales 36 100

Trabajo tutelado y trabajo autdénomo 64 50

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral

Estudio de casos

Aprendizaje basado en problemas

Demostraciones practicas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen tedrico 30.0 70.0

Examen practico 10.0 30.0

Trabajos grupales 10.0 30.0

NIVEL 2: Razonamiento clinico en neurofisioterapia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante demuestra saber:

- Ejecutar métodos y procedimientos de diagnéstico funcional que se utilizan en Neurofisioterapia.
- Manejar con efectividad herramientas de razonamiento clinico para establecer programas de perfil clinico en neurofisioterpia.
- Integrar los conocimientos tedricos en la practica clinica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Exploracion, evaluacién diagnoéstica, razonamiento clinico y analisis de resultados en Neurofisioterapia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO02 - Demostrar capacidad y flexibilidad para la resolucion de problemas y toma de decisiones efectiva en el ejercicio de la
fisioterapia.

CGO04 - Desarrollar habilidades de autoaprendizaje y pensamiento critico en el campo de la fisioterapia.

CGO5 - Demostrar la capacidad de trabajo en equipo tanto a nivel interdisciplinar como en un contexto internacional mediante la
comunicacion oral o escrita en diferentes idiomas.

CGO8 - Demostrar habilidad de gestion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) aplicadas a las ciencias de la
salud.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO3 - Ser capaz de aplicar e integrar los métodos, procedimientos y actuaciones de la neurofisioterapia como herramientas
encaminadas a la reeducacion o recuperacion funcional, como a la promocion y mantenimiento de la salud en personas con
trastornos funcionales del Sistema Nervioso.

CEO04 - Ser capaz de aplicar e integrar los conocimientos para valorar el estado del paciente, considerando fundamentalmente
los aspectos fisicos y, en un marco interdisciplinar, los nutricionales, psicoldgicos y sociales, con los instrumentos de validacion
reconocidos internacionalmente.

CEO7 - Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa en el campo de la neurofisioterapia
para formular juicios clinicos y adquirir habilidades para desarrollar programas adaptados a las necesidades de las personas con
trastornos funcionales del Sistema Nervioso.

CEOL1 - Ser capaz de identificar y valorar la morfologia, la fisiologia, la patologia y la conducta de las personas con enfermedad
adquirida, congénita o traumatica del Sistema Nervioso.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sessiones presenciales 36 100

Trabajo tutelado y trabajo autonomo 64 50

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral

Estudio de casos

Resolucion de ejercicios y problemas

Aprendizaje basado en problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen tedrico 10.0 40.0

Trabajos grupales 30.0 70.0

NIVEL 2: Ciencias Cognitivas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
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ECTS NIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante demuestra:

- Haber adquirido conocimientos de las alteraciones cognitivas en presencia de un dafio en uno o mas componentes del sistema.
- Reconocer las relaciones entre la funcién cognitiva y la funcién cerebral

5.5.1.3 CONTENIDOS

cién motora, lenguaje y calculo.

Sistemas de procesamiento de la informacion, funciones cognitivas especificas, atencién, percepcion, aprendizaje, memoria, pensamiento, programa-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO1 - Ser capaz de analizar, organizar y planificar las actividades propias de la neurofisioterapia.

fisioterapia.

CGO02 - Demostrar capacidad y flexibilidad para la resolucion de problemas y toma de decisiones efectiva en el ejercicio de la

CGO04 - Desarrollar habilidades de autoaprendizaje y pensamiento critico en el campo de la fisioterapia.

CGOS5 - Demostrar la capacidad de trabajo en equipo tanto a nivel interdisciplinar como en un contexto internacional mediante la
comunicacion oral o escrita en diferentes idiomas.

salud.

CGO08 - Demostrar habilidad de gestion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) aplicadas a las ciencias de la

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

reconocidos internacionalmente.

CEO04 - Ser capaz de aplicar e integrar los conocimientos para valorar el estado del paciente, considerando fundamentalmente
los aspectos fisicos y, en un marco interdisciplinar, los nutricionales, psicoldgicos y sociales, con los instrumentos de validacion

marcados.

CEO06 - Ser capaz de predecir y controlar la evolucion de los resultados obtenidos con el tratamiento en relacion con los objetivos

CEO2 - Tener conocimientos avanzados sobre los modelos, las técnicas y los instrumentos terapéuticos sobre los que se

fundamenta, articula y desarrolla la actividad profesional en la neurofisioterapia.
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5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sessiones presenciales 27 100

Trabajo tutelado y trabajo auténomo 48 50

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral

Estudio de casos

Aprendizaje basado en problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen tedrico 10.0 40.0

Trabajos individuales 10.0 40.0

Trabajos grupales 10.0 40.0

NIVEL 2: Anatomopatomecanica y fisiopatologia del Sistema Nervioso Perférico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante demuestra:

- Haber adquirido conocimientos avanzados sobre las principales disfunciones del Sistema Nervioso Periférico.

- Adquirir conocimientos avanzados en el abordaje especifico de las principales disfunciones del Sistema Nervioso Periférico.

- Saber integrar y planificar un tratamiento de neurofisioterapia en patologia del Sistema Nervioso Periférico.

- Saber integrar los conocimientos a partir de las evidencias cientificas y atendiendo a criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimientos avanzados sobre la anatomia, patologia y tratamientos especificos del Sistema Nervioso Periférico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
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CGO02 - Demostrar capacidad y flexibilidad para la resolucion de problemas y toma de decisiones efectiva en el ejercicio de la
fisioterapia.
CGO04 - Desarrollar habilidades de autoaprendizaje y pensamiento critico en el campo de la fisioterapia.
CGOS5 - Demostrar la capacidad de trabajo en equipo tanto a nivel interdisciplinar como en un contexto internacional mediante la
comunicacion oral o escrita en diferentes idiomas.
CGO08 - Demostrar habilidad de gestion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) aplicadas a las ciencias de la
salud.
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
CEO3 - Ser capaz de aplicar e integrar los métodos, procedimientos y actuaciones de la neurofisioterapia como herramientas
encaminadas a la reeducacion o recuperacion funcional, como a la promocion y mantenimiento de la salud en personas con
trastornos funcionales del Sistema Nervioso.
CEOS5 - Tener los conocimientos avanzados para disefiar, ejecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencion en neurofisioterapia
basados en las evidencias cientificas y atendiendo a criterios de adecuacion, validez y eficiencia.
CEO2 - Tener conocimientos avanzados sobre los modelos, las técnicas y los instrumentos terapéuticos sobre los que se
fundamenta, articula y desarrolla la actividad profesional en la neurofisioterapia.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sessiones presenciales 45 100
Trabajo tutelado y trabajo auténomo 55 50
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
Clase magistral
Estudio de casos
Resolucion de ejercicios y problemas
Aprendizaje basado en problemas
Demostraciones practicas
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen tedrico 10.0 40.0
Examen practico 10.0 40.0
Trabajos individuales 10.0 30.0
Trabajos grupales 10.0 30.0
NIVEL 2: Neurorrehabilitacion Funcional
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTS NIVEL 2 7
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
7
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante demuestra:

- Haber adquirido conocimientos avanzados sobre el reconocimiento de los déficits funcionales derivados de una lesién neurolégica.
- Adquirir conocimientos avanzados en el abordaje especifico de los déficits funcionales derivados de una lesién neuroldgica.

- Saber integrar y planificar un tratamiento de neurofisioterapia.

- Saber integrar los conocimientos a partir de las evidencias cientificas y atendiendo a criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimientos de la asistencia integral de las alteraciones funcionales derivadas de la lesién neuroldgica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO02 - Demostrar capacidad y flexibilidad para la resolucion de problemas y toma de decisiones efectiva en el ejercicio de la
fisioterapia.

CGO04 - Desarrollar habilidades de autoaprendizaje y pensamiento critico en el campo de la fisioterapia.

CGO5 - Demostrar la capacidad de trabajo en equipo tanto a nivel interdisciplinar como en un contexto internacional mediante la
comunicacion oral o escrita en diferentes idiomas.

CGO08 - Demostrar habilidad de gestion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) aplicadas a las ciencias de la
salud.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO3 - Ser capaz de aplicar e integrar los métodos, procedimientos y actuaciones de la neurofisioterapia como herramientas
encaminadas a la reeducacion o recuperacion funcional, como a la promocion y mantenimiento de la salud en personas con
trastornos funcionales del Sistema Nervioso.

CEOS - Tener los conocimientos avanzados para disefiar, ejecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencion en neurofisioterapia
basados en las evidencias cientificas y atendiendo a criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

CEO2 - Tener conocimientos avanzados sobre los modelos, las técnicas y los instrumentos terapéuticos sobre los que se
fundamenta, articula y desarrolla la actividad profesional en la neurofisioterapia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sessiones presenciales 63 100
Trabajo tutelado y trabajo autdbnomo 112 50

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral

Estudio de casos

Resolucion de ejercicios y problemas

Aprendizaje basado en problemas

Demostraciones practicas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examen tedrico 20.0 60.0

Examen practico 10.0 40.0

Trabajos individuales 10.0 30.0

Trabajos grupales 10.0 30.0

NIVEL 2: Conceptos y métodos especificos de tratamiento

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante demuestra:

- Haber adquirido conocimientos avanzados sobre las principales técnicas de tratamiento.
- Saber integrar y planificar un tratamiento de neurofisioterpia.
- Saber integrar los conocimientos a partir de las evidencias cientificas y atendiendo a criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

tema Nervioso Central.

Conocimientos avanzados sobre el manejo de varios modelos, conceptos y técnicas de abordaje en el tratamiento de los déficits en patologia del Sis-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

fisioterapia.

CGO02 - Demostrar capacidad y flexibilidad para la resolucion de problemas y toma de decisiones efectiva en el ejercicio de la

CGO04 - Desarrollar habilidades de autoaprendizaje y pensamiento critico en el campo de la fisioterapia.

CGOS5 - Demostrar la capacidad de trabajo en equipo tanto a nivel interdisciplinar como en un contexto internacional mediante la
comunicacion oral o escrita en diferentes idiomas.

salud.

CGO08 - Demostrar habilidad de gestion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) aplicadas a las ciencias de la

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO3 - Ser capaz de aplicar e integrar los métodos, procedimientos y actuaciones de la neurofisioterapia como herramientas
encaminadas a la reeducacion o recuperacion funcional, como a la promocion y mantenimiento de la salud en personas con
trastornos funcionales del Sistema Nervioso.

CEOS - Tener los conocimientos avanzados para disefiar, ejecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencion en neurofisioterapia
basados en las evidencias cientificas y atendiendo a criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

CEO2 - Tener conocimientos avanzados sobre los modelos, las técnicas y los instrumentos terapéuticos sobre los que se
fundamenta, articula y desarrolla la actividad profesional en la neurofisioterapia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Sessiones presenciales 36 100

Trabajo tutelado y trabajo autdbnomo 64 50

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral

Estudio de casos

Resolucion de ejercicios y problemas

Aprendizaje basado en problemas

Demostraciones practicas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examen teorico 10.0 40.0

Examen practico 10.0 40.0

Trabajos individuales 10.0 30.0

Trabajos grupales 10.0 30.0

NIVEL 2: Aplicacion de nuevas tecnologias en la neurorrehabilitacién

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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El estudiante demuestra haber adquirido conocimientos y haberse familiarizado con las herramientas de trabajo utilizadas en la aplicacion de las nue-
vas tecnologias en el proceso de neurorrehabilitacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimientos avanzados de las aplicaciones de las nuevas tecnologias en el proceso de neurorrehabilitacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO02 - Demostrar capacidad y flexibilidad para la resolucion de problemas y toma de decisiones efectiva en el ejercicio de la
fisioterapia.

CGO04 - Desarrollar habilidades de autoaprendizaje y pensamiento critico en el campo de la fisioterapia.

CGOS5 - Demostrar la capacidad de trabajo en equipo tanto a nivel interdisciplinar como en un contexto internacional mediante la
comunicacion oral o escrita en diferentes idiomas.

CGO08 - Demostrar habilidad de gestion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) aplicadas a las ciencias de la
salud.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO3 - Ser capaz de aplicar e integrar los métodos, procedimientos y actuaciones de la neurofisioterapia como herramientas
encaminadas a la reeducacion o recuperacion funcional, como a la promocion y mantenimiento de la salud en personas con
trastornos funcionales del Sistema Nervioso.

CEO5 - Tener los conocimientos avanzados para disefiar, ejecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencion en neurofisioterapia
basados en las evidencias cientificas y atendiendo a criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

CEO2 - Tener conocimientos avanzados sobre los modelos, las técnicas y los instrumentos terapéuticos sobre los que se
fundamenta, articula y desarrolla la actividad profesional en la neurofisioterapia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sessiones presenciales 36 100

Trabajo tutelado y trabajo autdbnomo 64 50

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral

Estudio de casos

Resolucion de ejercicios y problemas

Aprendizaje basado en problemas

Demostraciones practicas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen tedrico 10.0 40.0

Examen practico 10.0 40.0

Trabajos individuales 10.0 30.0

NIVEL 2: Metodologia de la investigaciéon y bioética aplicada en ciencias de la salud

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante demuestra:

- Haber adquirido conocimientos avanzados sobre metodologia de la investigacion. Saber evaluar y seleccionar el tipo de estudio en funcién de la pre-
gunta a resolver.

- Saber disefar y desarrollar un proyecto de investigacién aplicado a la fisioterapia del Sistema Nervioso.

- Ser capaz de crear bases de recogida de datos para el analisis de resultados de un proyecto de investigacion.

- Haber adquirido conocimientos avanzados de bioética aplicada a las ciencias de la salud y, especialmente, los aspectos a considerar en la persona,
familia y entorno.

- Entender las consideraciones bioéticas en la investigacion en ciencias de la salud.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimientos especificos sobre la metodologia de la investigacion aplicada a las ciencias de la salud. Tipo de estudios, proyecto de investigacion,
modelos de andlisis cuantitativos y cualitativos.
Bioética aplicada a las ciencias de la salud en el tratamiento e investigacion en fisioterapia neurolégica en edad pediatrica y adulta.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO02 - Demostrar capacidad y flexibilidad para la resolucion de problemas y toma de decisiones efectiva en el ejercicio de la
fisioterapia.

CGO3 - Saber evaluar, seleccionar y extraer conclusiones de la literatura cientifica en ciencias de la salud.

CGO04 - Desarrollar habilidades de autoaprendizaje y pensamiento critico en el campo de la fisioterapia.

CGOS - Demostrar la capacidad de trabajo en equipo tanto a nivel interdisciplinar como en un contexto internacional mediante la
comunicacion oral o escrita en diferentes idiomas.

CG10 - Demostrar autonomia para formular, planificar, disefiar y desarrollar proyectos cientificos o tecnoldgicos en su ambito
profesional para una mejora en la neurofisioterapia.

CGO09 - Conocer los principios basicos de la metodologia de la investigacion clinica, su aplicabilidad, interpretacion y manejo de
resultados para el desarrollo de proyectos de investigacion en el ambito de la fisioterapia.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOS - Tener los conocimientos avanzados para disefiar, ejecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencion en neurofisioterapia
basados en las evidencias cientificas y atendiendo a criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

CEQ7 - Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa en el campo de la neurofisioterapia
para formular juicios clinicos y adquirir habilidades para desarrollar programas adaptados a las necesidades de las personas con
trastornos funcionales del Sistema Nervioso.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sessiones presenciales 54 100

Trabajo tutelado y trabajo autobnomo 96 50

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral

Estudio de casos

Resolucion de ejercicios y problemas

Aprendizaje basado en problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen tedrico 20.0 50.0

Trabajos individuales 10.0 40.0

Trabajos grupales 10.0 40.0

NIVEL 2: Fisioterapia basada en la evidencia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante demuestra:

- Haber adquirido conocimientos avanzados en fisioterapia basada en la evidencia.

- Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada para formular juicios a partir de informacion incompleta o limitada que permita una reflexion
critica de los diferentes tratamientos relacionados con la fisioterapia neurolégica en edad pediatrica y adulta.

- Saber aplicar e integrar la metodologia de fisioterapia basada en la evidencia en el disefio y aplicacién de programas de rehabilitacién neurolégica.

- Haber desarrollado la autonomia suficiente para generar estrategias de aplicacion de la fisioterapia basada en la evidencia en programas de rehabili-
tacion neurolégica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimientos avanzados sobre los objetivos, justificacion y metodologia de desarrollo de la fisioterapia basada en la evidencia para poder mejorar la
calidad asistencial, la metodologia investigadora y la implementacion y difusién de tratamientos en la practica clinica relacionado con los trastornos del
Sistema Nervioso.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO02 - Demostrar capacidad y flexibilidad para la resolucion de problemas y toma de decisiones efectiva en el ejercicio de la
fisioterapia.

CGO3 - Saber evaluar, seleccionar y extraer conclusiones de la literatura cientifica en ciencias de la salud.

CGO04 - Desarrollar habilidades de autoaprendizaje y pensamiento critico en el campo de la fisioterapia.

CGOS5 - Demostrar la capacidad de trabajo en equipo tanto a nivel interdisciplinar como en un contexto internacional mediante la
comunicacion oral o escrita en diferentes idiomas.

CGO09 - Conocer los principios basicos de la metodologia de la investigacion clinica, su aplicabilidad, interpretacion y manejo de
resultados para el desarrollo de proyectos de investigacion en el ambito de la fisioterapia.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOS - Tener los conocimientos avanzados para disefiar, ejecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencion en neurofisioterapia
basados en las evidencias cientificas y atendiendo a criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

CEOQ7 - Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa en el campo de la neurofisioterapia
para formular juicios clinicos y adquirir habilidades para desarrollar programas adaptados a las necesidades de las personas con
trastornos funcionales del Sistema Nervioso.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sessiones presenciales 27 100

Trabajo tutelado y trabajo auténomo 48 50

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Estudio de casos

Resolucion de ejercicios y problemas

Aprendizaje basado en problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Trabajos individuales 20.0 80.0

Trabajos grupales 10.0 30.0

5.5 NIVEL 1: Practicas externas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Practicas externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTS NIVEL 2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3
8

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante es capaz de:

- Ejecutar métodos y procedimientos de diagndstico funcional que se utilizan en Neurofisioterapia

- Adquisicion de habilidades para disefiar y aplicar tratamientos de neurofisioterpia.

- Adaptar y aplicar técnicas, métodos y procedimientos de intervencion que se utilizan en la fisioterapia del Sistema Nervioso.

- Asumir la responsabilidad para adaptarse y desarrollar sus capacidades en los distintos entornos donde se aplican los tratamientos en Neurofisiotera-
pia

- Demostrar habilidades en las relaciones interpersonales, flexibilidad y capacidad para la resolucion de problemas y toma de decisiones efectiva, des-
de la atencion a la diversidad y multiculturalidad en la realizacion de tratamientos en neurofisioterapia.

- Demostrar capacidad de integrar conocimientos para enfrentarse a la complejidad y resolver problemas derivados de la practica clinica en neurofisio-
terpia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Integracion de los conocimientos adquiridos en la formacion tedrica y practica sobre la neurofisioterapia para ser aplicados en un entorno asistencial
de promocion, prevencion y recuperacion de nuevas habilidades tras la pérdida de funcion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO1 - Ser capaz de analizar, organizar y planificar las actividades propias de la neurofisioterapia.

CGO02 - Demostrar capacidad y flexibilidad para la resolucion de problemas y toma de decisiones efectiva en el ejercicio de la
fisioterapia.

CGO04 - Desarrollar habilidades de autoaprendizaje y pensamiento critico en el campo de la fisioterapia.

CGOS5 - Demostrar la capacidad de trabajo en equipo tanto a nivel interdisciplinar como en un contexto internacional mediante la
comunicacion oral o escrita en diferentes idiomas.

CGO06 - Demostrar habilidades en las relaciones interpersonales desde la atencion a la diversidad y multiculturalidad mediante el
compromiso ético en la practica de la fisioterapia.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO3 - Ser capaz de aplicar e integrar los métodos, procedimientos y actuaciones de la neurofisioterapia como herramientas
encaminadas a la reeducacion o recuperacion funcional, como a la promocion y mantenimiento de la salud en personas con
trastornos funcionales del Sistema Nervioso.

CEO04 - Ser capaz de aplicar e integrar los conocimientos para valorar el estado del paciente, considerando fundamentalmente
los aspectos fisicos y, en un marco interdisciplinar, los nutricionales, psicologicos y sociales, con los instrumentos de validacion
reconocidos internacionalmente.

CEOS - Tener los conocimientos avanzados para disefiar, ejecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencion en neurofisioterapia
basados en las evidencias cientificas y atendiendo a criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

CEO06 - Ser capaz de predecir y controlar la evolucion de los resultados obtenidos con el tratamiento en relacion con los objetivos
marcados.

CEOQ7 - Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa en el campo de la neurofisioterapia
para formular juicios clinicos y adquirir habilidades para desarrollar programas adaptados a las necesidades de las personas con
trastornos funcionales del Sistema Nervioso.

CEOS - Tener autonomia para gestionar y/o desarrollar centros o unidades de neurofisioterapia dirigida a personas con trastornos
funcionales del Sistema Nervioso y su relacion con otros servicios sanitarios y/o de salud.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sessiones presenciales 200 100
Trabajo tutelado y trabajo auténomo 8 50
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5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Estudio de casos

Aprendizaje basado en problemas

Demostraciones practicas

Practicas asistenciales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Practicas externas 80.0 90.0

Trabajos individuales 10.0 20.0

5.5 NIVEL 1: Trabajo Fin de Master

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: TFM

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTS NIVEL 2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3
8

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante es capaz de:

- Disefiar, desarrollar y presentar autbnomamente un trabajo de investigacion.
- Integrar conocimientos y enfrentarse a la resolucion de problemas y/o la gestion profesional de una forma critica, eficaz y atendiendo a la diversidad.
- Demostrar habilidades en la comunicacion y defensa de los conocimientos técnicos y cientificos avanzados adquiridos a lo largo del master a partir
de la reflexién y el pensamiento critico fundamentado en la experiencia clinica y en las evidencias cientificas mas actuales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Integracién de los conocimientos tedricos y practicos adquiridos mediante el desarrollo de un proyecto de investigacion en Neurofisioterpia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO1 - Ser capaz de analizar, organizar y planificar las actividades propias de la neurofisioterapia.

fisioterapia.

CGO02 - Demostrar capacidad y flexibilidad para la resolucion de problemas y toma de decisiones efectiva en el ejercicio de la
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CGO03 - Saber evaluar, seleccionar y extraer conclusiones de la literatura cientifica en ciencias de la salud.

CGO04 - Desarrollar habilidades de autoaprendizaje y pensamiento critico en el campo de la fisioterapia.

CGO5 - Demostrar la capacidad de trabajo en equipo tanto a nivel interdisciplinar como en un contexto internacional mediante la
comunicacion oral o escrita en diferentes idiomas.

CGO06 - Demostrar habilidades en las relaciones interpersonales desde la atencion a la diversidad y multiculturalidad mediante el
compromiso €tico en la practica de la fisioterapia.

CGO7 - Demostrar capacidad de generar y liderar ideas innovadoras en la neurofisioterapia.

CGO8 - Demostrar habilidad de gestion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) aplicadas a las ciencias de la
salud.

CG10 - Demostrar autonomia para formular, planificar, disefiar y desarrollar proyectos cientificos o tecnoldgicos en su ambito
profesional para una mejora en la neurofisioterapia.

CGO09 - Conocer los principios basicos de la metodologia de la investigacion clinica, su aplicabilidad, interpretacion y manejo de
resultados para el desarrollo de proyectos de investigacion en el ambito de la fisioterapia.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO7 - Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa en el campo de la neurofisioterapia
para formular juicios clinicos y adquirir habilidades para desarrollar programas adaptados a las necesidades de las personas con
trastornos funcionales del Sistema Nervioso.

CEO09 - Ser capaz de formular, planificar, disefiar, desarrollar y defender proyectos cientificos en fisioterapia neuroldgica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sessiones presenciales 8 100

Trabajo tutelado y trabajo autobnomo 192 50

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Seguimiento del TFM por parte del tutor | 15.0 50.0

Evaluacion TFM por parte del tribunal 25.0 30.0

Presentacion y defensa oral TFM 30.0 60.0
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6. PERSONAL ACADEMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universitat Internacional de Catalunya Profesor Titular |4 100 2
Universidad Ramoén Llull Profesor Titular |34 100 24
Universidad Ramoén Llull Profesor 39 95 51
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universidad Autonoma de Barcelona Profesor Titular |4 100 2
Universidad de Barcelona Profesor Titular |4 100 2
Universidad Ramoén Llull Profesor 15 66 19
colaborador
Licenciado
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.
7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS
TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
83 12 90
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

La Universitat Ramon Llull, para valorar el progreso y la consecucion de los resultados del aprendizaje de los estudiantes en referencia al perfil de for-
macion, emplea diferentes estrategias transversales, a partir del trabajo en red con las areas de calidad de cada Facultad, potenciando, coordinando

y revisando los procesos de evaluacion del ambito académico-docente con la finalidad de contribuir a garantizar los estandares de calidad y de exce-
lencia. El marco de definiciéon de las politicas y lineas estratégicas globales y transversales para todos los centros de la URL en materia de innovacion
y calidad académico-docente, se concreta en los Planes trienales de calidad e innovacién académico-docente, que dan respuesta a los estandares in-
ternacionales, nacionales y estatales de calidad y en el seguimiento, revisién y mejora de los procesos transversales de Universidad y los procesos de
Facultad incluidos en cada Sistemas de Garantia Interna de Calidad. Las principales acciones estratégicas globales de valoracion de los resultados del
aprendizaje son:

PRIMERA ACCION ESTRATEGICA GLOBAL

El seguimiento del proceso de ensefianza/aprendizaje y sus resultados es el primer eje de valoracién de las instituciones que conforman la URL, me-
diante la autorizacion regular de los procesos, las devoluciones parciales a los estudiantes respecto de su rendimiento académico, y la realizacion de
Juntas Académicas y de Evaluacion de centro, donde precisamente se revisan dichos aspectos de aprendizaje de forma individual o colectiva, con el
fin de poder establecer correctores de apoyo o coordinacion interna docente hacia la mejora del aprendizaje de los alumnos.

Al seguimiento se incorporan también discrecionalmente agentes externos (stakeholders, expertos, colegios profesionales, ¢) en diversos momentos
de analisis o valoracién que a grandes rasgos se concreta en:

- Participacion de profesionales en ejercicio en reuniones de valoracién de los programas formativos.

- Procesos de seguimiento protocolizados del aprendizaje de los estudiantes en practicas, asi como el desarrollo de la funcién tutorial como fuente de
informacion basica para la valoracion del rendimiento y adecuacion de su formacion en esos contextos, a partir del didlogo con los tutores-profesiona-
les de los centros.

- A peticién especifica y discrecional de cada una de nuestras Facultades o Escuelas Universitarias, conjuntamente con la red de Gabinetes de Promo-
cién Profesional y Bolsas de Trabajo de las instituciones federadas, asi como con la colaboracién de los ¢ stakeholders,, pertenecientes a diferentes
ambitos profesionales, se disefian y aplican periédicamente diversa tipologia de cuestionarios/pruebas para valorar la adquisicién de competencias.

SEGUNDA ACCION ESTRATEGICA GLOBAL

Desde la Unidad de Calidad e Innovacion Académico-docente de la URL (UQIAD-URL), y concretamente desde su area de Estudios Analiticos y de
Prospectiva Universitaria, se han realizado de forma periédica estudios sobre la insercién laboral de nuestros titulados, valorando, no sélo el indice de
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ocupacion, sino también su nivel de satisfaccion respecto a su puesto de trabajo y su satisfaccion respecto a la adecuacion de la formacion recibida
en la titulacion que cursé. Asimismo, desde el curso 2010-2011, la Universitat Ramon Llull participa en el estudio de insercién laboral de graduados
universitarios que realiza AQU, y que analiza la calidad de la insercion laboral de los graduados y su valoracion personal acerca de la formacion, tres
afios después de haber finalizado.

Estos estudios nos aportan informacion muy importante que sera utilizada por los distintos centros como fuente para la mejora de los planes de estu-
dio y los diferentes aspectos pedagégico-didacticos que lo componen (curriculum, sistemas de evaluacion, metodologias, ¢ ), al mismo tiempo que nos
permite valorar el impacto diferido de nuestros programas formativos en nuestros beneficiarios, los alumnos.

TERCERA ACCION ESTRATEGICA GLOBAL

También desde el area de Estudios Analiticos y de Prospectiva de la UQIAD-URL, se realizan estudios trienales sobre la satisfaccion de nuestros estu-
diantes de primer y ultimo curso de todas las titulaciones impartidas en la Universidad, asi como de su adecuacion a sus expectativas de aprendizaje
iniciales.

Asi pues, a partir de la aplicacion de estos cuestionarios se obtiene también informacién, no sélo del nivel de satisfaccién de los alumnos respecto a
temas relacionados con los servicios e infraestructuras de los centros, sino también sobre la autopercepcién de su aprendizaje, la aplicabilidad y utili-
dad de los conocimientos adquiridos, y su satisfaccion global sobre la formacion recibida en la titulacion en curso.

CUARTA ACCION ESTRATEGICA GLOBAL

A partir de la implantacion de las nuevas titulaciones oficiales (grados, master y doctorados), los centros de la Universitat Ramon Llull han implemen-
tado un proceso para el seguimiento de las titulaciones oficiales como mecanismo para la mejora continua de las titulaciones. Este proceso implica la
realizacion anual/bienal de informes de seguimiento por parte de los centros donde queda reflejado el estado de implementacion de la titulacion en sus
diferentes ambitos y contiene datos referentes al progreso y evolucién de los estudiantes, asi como a sus resultados del tipo evolucion de la tasa de
permanencia, de rendimiento, de eficiencia, asi como cualquier otra consideracion que los centros consideren relevantes sobre este aspecto.

Este informe es revisado anualmente por la UQIAD-URL, que realiza un seguimiento transversal, una valoracion global del estado de las titulaciones,
asi como propuestas de mejora y recomendaciones a los centros sobre el proceso de despliegue de la titulacion y la mejora del titulo. Finalmente, la
UQIAD es la unidad encargada de elaborar anualmente el Informe de Seguimiento de la Universidad (ISU).

Cabe destacar la promocién y nuevo impulso que tanto los servicios centrales de la Universidad como desde los mismos centros se le estan dando a
la elaboracion de proyectos y estudios enfocados a la mejora de la formacion y del rendimiento académico de nuestros estudiantes. Ejemplo de ello es
la implicacién de nuestros centros en proyectos de mejora educativa (alguno de ellos financiados por la misma administracién autonémica) que tienen
como objetivo conocer, analizar y valorar la relacién entre las metodologias empleadas y la adquisiciéon de competencias de nuestros alumnos (elabo-
racion de guias de competencias, participacion en proyectos subvencionados de mejora de la calidad docente, etc.), asi como la participacion en los
diferentes programas de evaluacion de titulaciones que se realicen por parte de agencias externas de calidad, tanto de &mbito nacional como autoné-
mico.

Toda esta informacién permite analizar los indicadores de calidad relacionados con la evaluacion y el progreso de nuestros alumnos, y por tanto poder
valorar y revisar periédicamente la consecucion de los estandares de calidad académico docente definidos para nuestra institucion.

Los procedimientos especificos de la titulacién de Master que se proponen para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes
son los siguientes:

a) Tasas y duracion de los estudios

Indicadores del seguimiento de las titulaciones oficiales de Master:
¢, Tasa de rendimiento

¢, Tasa de abandono

¢, Tasa de graduacion

¢, Tasa de eficiencia

¢, Duracion mediana de los estudios por cohorte

Se realizara un seguimiento anual/bienal de los indicadores en el contexto del Informe de Seguimiento del Centro (ISC), valorando la adecuacion de
los resultados v, si fuera necesario, las acciones de mejora propuestas para su reconduccion.

b) Indicadores de éxito académico

El sistema de calificaciones permite definir una serie de indicadores directos del éxito académico Utiles para contextualizar los resultados del proceso
de ensefianza aprendizaje y, por consiguiente, establecer cuando sea oportuno un plan de mejora.

La Secretaria Académica del centro facilita anualmente a la Direccién de Master y al Equipo Decanal los datos sobre los indicadores siguientes para
su analisis y revision:

¢, Situacion por asignaturas: nota media, nimero y porcentaje de suspensos, nimero y porcentaje de no presentados, nimero y porcentaje de abando-
nos, nimero y porcentaje de aprobados.

¢, Situacion por estudiantes: numero y porcentaje de alumnos con 0, 1, 2, 3 hasta n asignaturas suspendidas.

c) Evaluacion y seguimiento de las practicas externas

Cabe destacar que se contempla la evaluacion por parte de la empresa/centro colaborador en las materias de practicas externas.

Un informe anual contempla los siguientes aspectos:

- La descripcion del nimero de alumnos que han realizado las practicas, nimero y tipo de empresas o instituciones implicadas, descripcion de las ta-
reas asignadas en relacion a los objetivos establecidos.

- El resumen de las valoraciones recibidas por parte de la empresa o institucion.

- El resumen de las valoraciones recibidas por parte de las encuestas sobre el Master de satisfaccion que cumplimentan los alumnos.

- El analisis de la informacion, que realiza de comun acuerdo con los profesores implicados, y que permite revisar el listado de posibles centros de
practicas, definiendo incluso un orden de preferencia entre las empresas o instituciones colaboradoras. Ademas, permite detectar necesidades en rela-
cion con el plan de estudios, tanto a nivel de competencias especificas como transversales.

- Las conclusiones, que incluyen las oportunidades de mejora identificadas y que se incluirdn en el informe anual respecto de la titulacion.

d) Evaluacion de los Trabajos de Fin de Master (TFM)

El Trabajo de Fin de Master es una herramienta valiosa para poder evaluar la adquisicién de diferentes competencias por parte de los estudiantes. En
particular, se contempla la posibilidad de que ocasionalmente, en el tribunal del Master, puedan participar profesionales externos. Con ello, se dispon-
dria de un referente de evaluacion externa de gran interés. También se propone realizar una valoracion individual de los mejores Trabajos de Final de
Master por parte de colectivos profesionales del ambito.

e) Indicadores indirectos de satisfaccion

Por ultimo, se dispone de instrumentos indirectos, que reflejan cémo es percibido ese aprendizaje por diferentes stakeholders o los propios estudian-
tes. Tal como se describe en el apartado 9 de la presente memoria, son diferentes las encuestas disefiadas principalmente para poder tener informa-
cién valiosa de los logros de los estudiantes:

¢, Encuesta a los estudiantes en relacion a la consecucién de los resultados del aprendizaje.

¢, Encuesta a graduados.

¢, Encuesta a los profesores en relacion al Master de consecucion de los objetivos del aprendizaje.
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¢, Encuesta a empleadores.

propuesto por dicho programa.

f) Datos de insercién laboral de los

nal.

titulados
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A partir de los resultados obtenidos en las encuestas, se estiman los indicadores indirectos. Estos indicadores enriquecen el proceso de valoracién ya
que reflejan el grado en el que los estudiantes han logrado el ejercicio satisfactorio de los objetivos educacionales y ello permite mejorar el proceso de
aprendizaje para futuras promociones.
Los centros de la URL participan en el programa DOCENTIA y por lo tanto la encuesta de satisfaccion de los estudiantes se ha adaptado al modelo

Del mismo modo, constituye un indicador muy interesante a seguir las variaciones que pudiesen darse en los datos de insercion laboral de los titula-
dos, tanto en lo que se refiere a la empleabilidad, como a la adecuacion de los estudios realizados, remuneracion y perspectivas de carrera profesio-

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE

http://bsalut.blq.url.edu/sgiq/Processos/MacroProce.asp?Macro=T&IdProces=E30-
pre.seg SGIQ&VerReg=S&Idioma=ESP

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

2018

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No se contempla procedimiento de

adaptacion.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

35004387C CONCEPCION MESTRES MIRALLES

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Padilla 326-332 08025 Barcelona Barcelona

EMAIL MOVIL FAX CARGO

concepciomm(@blanquerna.url.ed®99005935 932533085 Decana de la Facultat
de Ciéncies de la Salut
Blanquerna-URL

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

77783978W JOSEP MARIA GARRELL GUIU

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Claravall 1-3 08022 Barcelona Barcelona

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicerectorat.docencia@url.edu |625395433 936022249 Rector

11.3 SOLICITANTE

El responsable del titulo no es el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

37327763M ANNA CERVERA VILA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Claravall 1-3 08022 Barcelona Barcelona

EMAIL MOVIL FAX CARGO

acervera@rectorat.url.edu 691272138 936022249 Responsable del area de
politica académica de la URL
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